KARTA PRZEDMIOTU
Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 3/07/2020
z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej
w Warszawie

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

NAZWA PRZEDMIOTU
STUDENCKIE PRAKTYKI ZAWODOWE — PRAKTYKA OGOLNA

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej | WYDZIAL ZARZADZANIA I NAUK TECHNICZNYCH
kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia: | ZARZADZANIE I INZYNIERIA PRODUKCIJI I STOPNIA

Profil ksztalcenia: | PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | DLA WSZYSTKICH SPECJALNOSCI

Rodzaj modulu uczenia si¢: | PONADKIERUNKOWY

Rok / Semestr: | ROK I SEMESTR II

Osoba koordynujaca przedmiot: | Dr inz. E. Ratter

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa | Student powinien posiada¢ wiedzg¢ teoretyczng i umiejetnosci
przedmiotow): | praktyczne ogdlne z zakresu I roku studiow.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zamu}/ Sum.a

zaliczenie godzin
Studia stacjonarne 240 240
Studia niestacjonarne 240 240

III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne

Wyklad

Cwiczenia/ praktyki zawodowe Wykonywanie zadan zleconych przez opiekuna praktyk

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Odniesienie do

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza:
Student ma podstawowa wiedze¢ niezbgdng do rozumienia spotecznych,
ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan ZiP_ W09
1. dziatalnosci inzynierskiej; zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny P6S WG
pracy obowigzujgce w przemysle maszynowym. P6S WK

Student zna i rozumie metodyke, a takze metody i techniki wykorzystywane w

projektowaniu, zna programy komputerowe wspomagajace zarzadzanie ZiP_ W14
2. . . .2 . . .. .. . -
procesami produkcyjnymi i narzedzia do projektowania i symulacji procesow P6S WG
produkcyjnych.
3 Student zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej Zip_ W17

przedsigbiorczo$ci P6S WK
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Student posiada wiedzg na temat roli cztowieka w procesach produkcyjnych ZiP_W23
4. oraz kluczowych kompetencji inzynierskich , w tym instrumentéw ich P6S_WG
ksztaltowania P6S WK
Umiejetnosci:
Student potrafi postuzyé sie wiasciwie dobranymi $rodowiskami
1 programistycznymi,  symulatorami  oraz  narzgdziami  komputerowo ZiP_U02
’ wspomaganego projektowania do symulacji, projektowania i weryfikacji P6S UW
procesu pracy oraz prostych systemow produkcyjnych.
5 Student rozumie srodowisko przemystowe (ergonomig¢) i stosuje zasady ZiP_U10
' bezpieczenstwa i higieny pracy. P6S WK
Student potrafi pozyskiwaé informacj¢ z literatury, integrowac oraz ZiP U12
3. interpretowa¢ naukowe teksty z dziedziny etyki inzynierskiej oraz stosowac -
wiedze z tego zakresu w praktyce P6S WK
Student potrafi samodzielnie ( i czg¢sto w sposob innowacyjny) rozwigzywac
praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardow i norm 7iP U19
4. inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku zarzadzanie P6S UW
1 inzynieria produkcji, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w $rodowisku -
zajmujacym si¢ zawodowo dziatalno$cig inzynierska.
uwzglednia zasady zarzadzania w roznych formach aktywnosci, potrafi 7iP Ul3
5. rozpoznawaé szanse i zagrozenia w otoczeniu przedsicbiorstw dobierac i P6S UW
stosowa¢ w praktyce podstawowe style, metody i techniki zarzadzania -
6 potrafi dokonywa¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych ZiP_U17
' rozwigzan technicznych oraz oceny tych rozwigzan P6S UW
Kompetencje spoteczne:
kultywuje i upowszechnia w srodowisku pracy i poza nim wlasciwe wzorce
. zachowan; zachowuje si¢ W sposob profesjonalny, promuje idee uczenia si¢ ZiP_KO01
przez cate zycie, przestrzega zasad etyki zawodowej 1 szanuje P6S UK
réznorodnosci pogladow 1 kultury organizacyjnej. RODO
5 W sposob samodzielny i $wiadomy podejmuje decyzje oraz przyjmuje ZiP_KO02
odpowiedzialno$¢ za ich skutki P6S_UK
3 potrafi dokona¢ krytycznej oceny dziatan zarowno wiasnych jak i zespotow, ZiP_K04
ktorymi kieruje czy organizacji, w ktorych uczestniczy. RODO. P6S UK
V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)
Odniesienie do
Lp. PRAKTYKI ZAWODOWE: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Na praktykach ogdlnych na Il semestrze wskazane jest, aby student zapoznat si¢ gg—g?z
tepu . dnieniami i zadaniami: iP_
znas qpu]a,cyr.m zaga.nlen%arm i zadaniami ZiP W17
e przepisy bhp i ppoz., ZiP W23
e przepisy, regulaminy i zasady okreslajace obowigzki pracownikow w 7iP U02
przedsigbiorstwach produkcyjnych, 7P U10
e planowanie zadan i ich realizacja w przedsi¢biorstwie produkcyjnych ZiP Ul2

e podstawowe komunikowanie si¢ w realizacji zadan zawodowych,

ZiP U13




KARTA PRZEDMIOTU

Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 3/07/2020
z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej

w Warszawie

przeplyw informacji w jednostce, struktura i organizacja stanowisk
pracy, zasady wspoipracy w zespole,

zapoznanie z praktycznym zastosowaniem zagadnien teoretycznych
objetych programem studiéw oraz poznanie funkcjonowania przysztego

ZiP_U17
ZiP U19
ZiP_KO1
ZiP_K02

srodowiska pracy

e analiza procesOw podstawowych, pomocniczych i zarzadczych w

przedsigbiorstwie produkcyjnym
e analiza dokumentacji technicznej

e postugiwanie

wspomaganego

wlasciwie

dobranymi

symulacji,

weryfikacji procesu pracy oraz prostych systemow produkcyjnych

srodowiskami
programistycznymi, symulatorami oraz narzedziami komputerowo

projektowania do projektowania

ZiP_K04

i

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia

Forma zajeé, w ramach ktorej

. Metoda weryfikacji weryfikowany jest EUS(Efekt
Si¢ uczenia si¢)
Wiedza:

ZiP_ W09 . . . Lo

. Realizacja praktyk w ustalonym terminie. Wpisy do dzienniczka
ZiP_ W14 . o .
7iP W17 praktyk. Ocena i opinia dla studenta realizujacego praktyke, praktyki

S wystawione przez opiekuna studenckich praktyk zawodowych.
ZiP W23 y p P prakty Y

Umiejetnosci:

ZiP_U02
ZiP_U10 . .. . L

- Realizacja praktyk w ustalonym terminie. Wpisy do dzienniczka
ZiP U112 . o .
ZiP U13 praktyk. Ocena i opinia dla studenta realizujacego praktyke, Praktyki

r_ wystawione przez opiekuna studenckich praktyk zawodowych.
ZiP_Ul17
ZiP_U19

Kompetencje spoleczne:
ZiP_KO1 | Realizacja praktyk w ustalonym terminie. Wpisy do dzienniczka
ZiP_KO02 | praktyk .Ocena i opinia dla studenta realizujacego praktyke, Praktyki
ZiP_K04 | wystawione przez opiekuna studenckich praktyk zawodowych.
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena niedostateczna Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna i nie

uczenia si¢

rozumie/nie potrafi/nie jest
gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Dla kazdego Realizacja praktyki Realizacja praktyki | Realizacja praktyki w
z efektéw w ustalonym w ustalonym ustalonym terminie,
uczenia sie terminie, terminie, przedtozenie

okreslonego Brak odbycia praktyki przediozenie przediozenie dzienniczka praktyk,
dla modutu ogdlnej zawodowe;j dzienniczka praktyk, | dzienniczka praktyk, formularza

w zakresie formularza formularza weryfikacji efektow

wiedzy weryfikacji efektéw weryfikacji efektéw uczenia sie
umiejetnosci uczenia sie uczenia sie studenckiej praktyki
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kompetencji zawodowej, ktory zawodowej, ktory
bedzie uwzgledniat bedzie uwzgledniat

wszystkie wszystkie

wymagania wymagania

studenckiej praktyki

wynikajgce z
programu praktyk na
tym etapie.
Uzyskanie oceny
dostatecznej lub
dostatecznej plus,
ktérg wystawi
opiekun praktyk w
miejscu odbywania

studenckiej praktyki

wynikajgce z
programu praktyk na
tym etapie.
Uzyskanie oceny
dobrej lub dobrej
plus, ktérg wystawi
opiekun praktyk w
miejscu odbywania
praktyki.

praktyk

zawodowej, ktory
bedzie uwzgledniat
wszystkie
wymagania
wynikajgce z
programu praktyk na
tym etapie.
Uzyskanie oceny
bardzo dobrej, kt6rg
wystawi opiekun
praktyk w miejscu
odbywania praktyki.

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 240 240
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu II
Egzamin/zaliczenie
Udzial w konsultacjach 10 10

Projekt / esej

Samodzielne przygotowanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych

Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych

Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS

250 godz. / 10 pkt

250 godz. / 10 pkt

ECTS ECTS
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwiazanych z praktycznym przygotowaniem 250 250

zawodowym

Obciagzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Regulamin studenckich praktyk zawodowych
Program praktyk

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Literatura uzupelniajgca zwiazana ze specyfikg i zasadami funkcjonowania podmiotéw, w ktorych Student odbywa

praktyke

Inne materialy dydaktyczne:




