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Przedmowa

Z przyjemnoscia przekazujemy Panstwu publikacje ,Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce w roku akademickim
2021/2022", ktéra zawiera wyniki trzeciej edycji ogdlnopolskiego badania statystycznego przeprowadzonego
w 2022 r. Publikacja, podobnie jak samo badanie, zostaty przesunigte o rok ze wzgledu na pandemie COVID-19.

Uniwersytety trzeciego wieku sa placdwkami edukacyjnymi, ktérych dziatania skierowane sg przede wszystkim
do o0so6b dojrzatych. Gtéwnym ich celem jest aktywizacja i integracja poprzez dziatalnos¢ edukacyjna - wyktady,
warsztaty, kursy, grupowe wyjscia i wyjazdy oraz wiele innych form. Wszystkim tym dziataniom zdaje sie
przyswieca¢ cel ,(..) by dodawa¢ zycia do lat, a nie tylko lat do zycia” bedacy mottem Haliny Szwarc
- zatozycielki pierwszego UTW w Polsce.

Uniwersytety angazujg swoich stuchaczy w zycie spoteczne, sg réwniez szansg na poznanie ciekawych ludzi,
nawigzanie przyjazni, realizacje swoich pasji czy niespetnionych pragnien. Efekt dziatalnosci uniwersytetow
trzeciego wieku jest zatem wielowymiarowy - pozwala na realizacje indywidualnych potrzeb stuchaczy oraz
w wymiarze spotecznym przeciwdziata wykluczeniu oséb starszych w réznorodnych sferach zycia.

W przygotowanie niniejszej publikacji wtaczyli sie pracownicy Osrodka Statystyki Edukacji i Kapitatu Ludzkiego
oraz Pomorskiego Osrodka Badan Regionalnych Urzedu Statystycznego w Gdansku. Praca zostata jednak
zrealizowana przede wszystkim dzieki zaangazowaniu uniwersytetéow trzeciego wieku, ktére wziety udziat
w przeprowadzonym badaniu.

Dyrektor

Urzedu Statystycznego w Gdansku

j;nj QJZJ 2Asl

Jerzy Auksztol

Gdansk, wrzesien 2023 r.



Preface

We are pleased to present the publication “Universities of the third age in Poland in the 2021/2022 academic
year” which contains the results of the third edition of the nationwide survey conducted in 2022. The publication,
like the survey, was postponed by a year due to the COVID-19 pandemic.

Universities of the third age are educational institutions which primarily target the elderly. The U3As’ main
objective is to activate senior citizens through education - lectures, workshops, courses, group outings and trips,
and many other forms. All these activities seem to be guided by the goal “(...) to add life to years, not just years
to life” which is the motto of Halina Szwarc - the founder of the first U3A in Poland.

The Universities engage their students in social life, they also provide an opportunity to meet interesting people,
make friends, pursue their passions or unfulfilled desires. The effect of the operation of universities of the third
age is therefore multidimensional - it allows the implementation of the students’ individual needs and, in the
social dimension, prevents the exclusion of elderly people in various spheres of life.

The staff of the Centre for Education and Human Capital Statistics and the Pomeranian Centre for Regional
Surveys of the Statistical Office in Gdansk joined in the preparation of this publication. However, the work was
developed above all thanks to the involvement of the universities of the third age which participated in the
survey.

Director

of Statistical Office in Gdansk

j;-oj /D)J(J 24l

Jerzy Auksztol

Gdansk, September 2023
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Synteza

W roku akademickim 2021/22 w badaniu statystycznym GUS wziety udziat 552 uniwersytety trzeciego wieku
(UTW). Funkcjonowaty one w ramach réznych form organizacyjno-prawnych, wsrdd ktérych wiekszos¢ stanowity
stowarzyszenia UTW - 288 jednostek.

tacznie do UTW uczeszczato 86609 osob. Stuchaczami byty gtownie kobiety (83,8%), osoby w wieku 60-79 lat
(82,9%), z wyksztatceniem Srednim (48,9%) i majace status emeryta (88,6%). Stuchaczem UTW mogta zostac
osoba, ktdra spetnita okre$lone wymagania. Gtéwnymi kryteriami byto ztozenie deklaracji uczestnictwa (82,1%),
okreslony wiek (75,0%) oraz uiszczenie optaty (71,4%).

Wyktady lub zajecia regularne dla stuchaczy UTW prowadzito 9,8 tys. oséb. Wsréd nich dominowali nauczyciele
akademiccy (bez lektoréw i nauczycieli jezykdéw obcych) - 2,2 tys., eksperci, specjalisci w okreslonej dziedzinie
nauki — 1,1 tys. oraz lektorzy jezykéw obcych - 1,0 tys. Ponad 45% wyktadowcéw pracowato na rzecz UTW
nieodptatnie.

Prace organizacyjne i administracyjne w UTW wykonywato 6,2 tys. 0séb, z czego 84,2% pracowato nieodptatnie. Na
1 uniwersytet trzeciego wieku przypadato $rednio 11 oséb obstugi. Na 1 osobe wykonujaca prace administracyjne
przypadato srednio 14 stuchaczy.

Dziatania edukacyjne, aktywujace i integracyjne, ktére organizowaty UTW dla stuchaczy, obejmowaty wyktady
i seminaria (87,5%), zajecia regularne (81,5%), imprezy kulturalno-artystyczne (78,6%) oraz dziatania spoteczne
na rzecz potrzebujacych (49,5%).

Wtasnego biura nie posiadato 80,0% uniwersytetoéw trzeciego wieku, a pomieszczen do zaje¢ czy prowadzenia
wyktadéw - 81,3%. Najczesciej UTW korzystaty z udostepnianych im nieodptatnie biur (54,2%) oraz pomieszczen
na zajecia (73,7%).

Sposrod roznych zrédet finansowania dziatalnosci UTW dominowaty optaty stuchaczy (63,8%) oraz dotacje ze
$rodkéw samorzadowych (59,4%). W 2021 r. przecietnie uniwersytet trzeciego wieku wydatkowat na dziatalnosc¢
kwote 44,3 tys. zt brutto.

Uniwersytety trzeciego wieku pobieraty od stuchaczy réznego rodzaju optaty, w tym w wiekszosci sktadki
cztonkowskie (55,8%) oraz wpisowe i czesne (53,4%).

Ponad 76% dziatajacych w Polsce UTW wskazywato czynniki utrudniajace prowadzenie dziatalnosci. Wérod
nich najczesciej wymieniano niewystarczajace $rodki finansowe uniwersytetu (65,8%) oraz zbyt niskie dochody
stuchaczy utrudniajgce im wnoszenie optat (48,9%).

Podczas trwajacej pandemii COVID-19 w roku akademickim 2019/20 UTW najczesciej zawieszaty dziatalnos¢
(49,6%) oraz odwotywaty: wyktady (30,3%), imprezy kulturalno-artystyczne (30,1%) i zajecia regularne (29,9%).
W roku akademickim 2020/21 dziatalno$¢ zawiesito 32,8% UTW, a imprezy kulturalno-artystyczne odwotato
31,7% uniwersytetow. Natomiast UTW rzadziej odwotywaty zajecia regularne i wyktady (32,8% i 26,3%), przy
jednoczesnym ograniczeniu liczby ich uczestnikow.

W roku akademickim 2019/20 niespetna 22% UTW otrzymato pomoc z zewnatrz i gtdwnie wsparty je samorzady
lokalne - 93,3%. Natomiast w roku akademickim 2020/21 wsparcie otrzymato 18,1% UTW.



Executive summary

552 universities of the third age (U3As) participated in the statistical survey conducted in the 2021/22 academic
year. Universities of the third age varied according to organisational and legal form, but associations were the
prevalent form - 288 establishments.

A total of 86,609 students attended U3As. Most were women (83.8%), people aged 60-79 (82.9%), people with
secondary education (48.9%) and retirees (88.6%). A prospective U3A student had to meet certain requirements.
The main criteria were the submission of a declaration of participation (82.1%), relevant age (75.0%) and a fee
payment (71.4%).

9.8 thousand persons conducted lectures or regular classes for U3A students. Academic teachers (excluding
foreign language teachers) prevailed - 2.2 thousand, followed by experts, specialists in specific fields of science
- 1.1 thousand and foreign language teachers - 1.0 thousand. Over 45% of the lecturers worked without pay.

Organisational and administrative work at U3A was performed by 6.2 thousand people, 84.2% of whom worked
for free. There were an average of 11 service staff per U3A and 14 students per person performing administrative
work.

The educational, activating and integrating activities organised by U3As included lectures and seminars (87.5%),
regular classes (81.5%), cultural and arts events (78.6%) and social actions for the needy (49.5%).

80.0% of universities of the third age in Poland did not have their own office and 81.3% - classrooms. Most often,
the office premises (54.2%) and classrooms (73.7%) were provided to U3As at no costs.

Among various sources of funding the U3A activity, student fees (63.8%) and local government grants (59.4%) were
prevalent. In 2021, a university of the third age spent an average of gross PLN 44.3 thousand on its operations.

Universities of the third age charged students with various types of fees, mostly membership fees (55.8%) and
registration and tuition fees (53.4%).

Over 76% of the U3As in Poland indicated factors impeding their operations. Insufficient funds (65.8%) and the
students’ income too low to meet the payment of fees (48.9%) were mentioned most frequently.

During the COVID-19 pandemic in the 2019/20 academic year, U3As usually suspended their activity (49.6%)
and cancelled lectures (30.3%), cultural and artistic events (30.1%) and regular classes (29.9%). In the 2020/21
academic year, 32.8% of U3As suspended their activity, and cultural and artistic events were cancelled
by 31.7% of the universities. On the other hand, U3As cancelled regular classes and lectures less frequently
(32.8% and 26.3%), while reducing the number of participants.

In the 2019/20 academic year, fewer than 22% of U3As received assistance from outside sources, mainly from
local governments - 93.3%. In the 2020/21 academic year, 18.1% of U3As received support.

10



Wykres 1. UTW w roku akademickim 2021/22 w Polsce *
Chart 1. U3A in the 2021/22 academic year in Poland @
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a Uniwersytety, ktére wziely udziat w ogélnopolskim badaniu statystycznym UTW-1.
a Universities which participated in U3A-1, a nationwide statistical survey.



Wykres 2. UTW wedtug form organizacyjno-prawnych w roku akademickim 2021/22
Chart 2. U3A by organisational and legal forms in the 2021/22 academic year
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Wykres 3. UTW wedtug roku powstania
Chart 3. U3A by year of foundation
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Wykres 4. UTW wedtug gtownego przestania prowadzonej dziatalnosci
Chart 4. U3A by mission
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Wykres 5. Formy komunikowania si¢ UTW ze stuchaczami w roku akademickim 2021/22
Chart 5. Methods of communication with U3A students in the 2021/22 academic year
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Wykres 6. UTW wedtug gtéwnych kryteriow rekrutacji w roku akademickim 2021/22
Chart 6. U3A by main criteria of recruitment in the 2021/22 academic year
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Wykres 7. Prowadzacy zajecia w UTW w roku akademickim 2021/22
Chart 7. Teaching staff at U3A in the 2021/22 academic year
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Wykres 8. Osoby wykonujace prace organizacyjne w UTW w roku akademickim 2021/22
Chart 8. Persons performing organisational work at U3A in the 2021/22 academic year
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Wykres 9. Stuchacze UTW wedtug grup wieku w roku akademickim 2021/22
Chart 9. U3A students by age groups in the 2021/22 academic year

0,6 1,9

49 lat i mniej
49 years and less

50-59
60-69

41,0 70-79

80-89

90 lat i wiecej
90 years and more

17



Wykres 10. Stuchacze UTW wedtug poziomu wyksztatcenia w roku akademickim 2021/22
Chart 10. U3A students by educational attainment level in the 2021/22 academic year
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Wykres 11. Stuchacze UTW wedtug statusu zawodowego w roku akademickim 2021/22
Chart 11. Students of U3A by professional status in the 2021/22 academic year
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Wykres 12. UTW wedtug form dziatalnosci edukacyjnej, aktywizujacej i integrujacej
w roku akademickim 2021/22

Chart 12. U3A by forms of educational, activating and integrating activity in the 2021/22 academic year

%

100
80
60
40
20
0
Wyktady i seminaria Imprezy kulturalno-artystyczne Zajecia regularne Dziatania spoteczne
Lectures and seminars Cultural and arts events Regular classes na rzecz potrzebujacych

Social actions for the needy

Wykres 13. Wyktady i seminaria zorganizowane przez UTW wedtug obszaréw tematycznych
w roku akademickim 2021/22 2

Chart 13. Lectures organised by U3A by thematic areas in the 2021/22 academic year @

%

14
12
10
8
6
4
2
0

Kultura i sztuka Ekonomia Informatyka Medycyna, zdrowie Nauki przyrodnicze,

Culture and art. Economy i komputery i kulinaria turystyka, geografia

IT and computers Medicine, health Natural sciences,
and cuisine tourism, geography

a Piec¢ tematow najczesciej organizowanych przez UTW w skali kraju.
a Five subjects most often organised by U3As countrywide.
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Wykres 14. Rodzaje zaje¢ regularnych prowadzonych przez UTW w roku akademickim 2021/22 2

Chart 14. Types of regular classes organised by U3A in the 2021/22 academic year ?
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a Piec¢ rodzajow zajec regularnych najczesciej prowadzonych przez UTW w skali kraju.
a Five types of classes most often organised by U3As countrywide.

Wykres 15. Imprezy kulturalno-artystyczne zorganizowane przez UTW wedtug rodzaju

w roku akademickim 2021/22 2
Chart 15. Cultural and arts events organised by U3A by types in the 2021/22 academic year ?
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a Piec typéw imprez kulturalno-artystycznych najczesciej organizowanych przez UTW.
a Five types of cultural and arts events most often organised by U3As.
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Wykres 16. Zrodta finansowania UTW w roku akademickim 2021/22
Chart 16. Funding of U3A in the 2021/22 academic year 2
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a Piec zrédet o najwiekszym udziale w Polsce.
a Five sources of funding with the biggest share in Poland.

Wykres 17. Czynniki utrudniajace prowadzenie dziatalno$ci UTW w roku akademickim 2021/22 2
Chart 17. Factors impeding U3A’s operations in the 2021/22 academic year ®

%

70
60
50
40
30
20
10
0
Niewystarczajace Zbyt niskie dochody Zbyt mato wolontariuszy, Braki w wyposazeniu Utrudniony

$rodki finansowe UTW stuchaczy utrudniajace 0s6b gotowych pracowaé¢  (komputery, umeblowanie itp.) dostep do sal

Insufficient financial im wnoszenie optat nieodptatnie na rzecz UTW Equipment deficiencies i pomieszczen

resources of the U3A Students' income too low Not enough volunteers, (computers, furnishings etc.) Difficult access

to meet the payment people ready to work to rooms
of fees for the U3A without pay

a Pie¢ czynnikéw najbardziej utrudniajacych prowadzenie dziatalnosci UTW w Polsce.
a Five factors hindering the U3A’s operations the most in Poland.
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Wykres 18. Dziatania podjete przez UTW po ogtoszeniu stanu pandemii COVID-19

Chart 18. Actions taken by U3A following the COVID-19 pandemic alert
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Wykres 19. Dziatania podjete przez UTW bezposrednio wzgledem stuchaczy po ogtoszeniu stanu pandemii

CoviD-19

Chart 19. Direct actions towards students taken by U3A following the COVID-19 pandemic alert
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Mapa 1. Srednia liczba stuchaczy na 1 UTW w roku akademickim 2021/22
Map 1. Average number of students per U3A in the 2021/22 academic year
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Mapa 2. UTW, ktére po ogtoszeniu w Polsce pandemii COVID-19 zawiesity dziatalnos¢
w roku akademickim 2019/20

Map 2. U3A which suspended operations following the COVID-19 pandemic alert
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Uwagi metodyczne

Zrédta danych

Dane przedstawione w publikacji pochodza z badania statystycznego, ktére byto zrealizowane na formularzu
UTW-1 ,Sprawozdanie z dziatalno$ci Uniwersytetéw Trzeciego Wieku za rok akademicki 2021/22" przeprowadzo-
nego przez Urzad Statystyczny w Gdansku. Byto to badanie obligatoryjne, petne, zorganizowane wyjatkowo po
4 latach (przesuniecie nastapito z powodu ogtoszenia pandemii COVID-19). Pierwsza edycja badania miata
miejsce w 2015 r. z danymi za rok akademicki 2014/15.

Podczas realizacji badania rozpoznano, ze w badanym roku akademickim dziatato 560 uniwersytetéw trzeciego
wieku, w tym 552 ztozyty sprawozdanie UTW-1.

Uniwersytety trzeciego wieku
Uniwersytet trzeciego wieku (UTW) - jednostka powotana do dziatania w spos6b zorganizowany i sformalizowa-
ny na rzecz senioréw. Uniwersytet posiada m.in. regulamin, program zaje¢, czesto deklaracje uczestnictwa. Cele
dziatalnosci moga by¢ rézne, ale ich zakres zawsze zawiera sie w szeroko pojetej edukacji, aktywizacji i integracji.
Podobnie formy zaje¢ moga by¢ réznorodne, ale powinny one mie¢ charakter edukacyjny, aktywizujacy lub inte-
grujacy stuchaczy.
Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce dziataja jako samodzielne jednostki powotane dla prowadzenia dziatal-
nosci UTW lub w ramach dziatalnosci innych podmiotéw. W sprawozdaniu UTW-1 wyrdzniono nastepujace formy
organizacyjno-prawne:
- stowarzyszenie UTW,
- fundacja UTW,
- UTW dziatajace w strukturze:

« uczelni (jako stowarzyszenie UTW),

- uczelni (niebedace stowarzyszeniem),

« organizacji pozarzadowej innej niz UTW,

- centrum ksztatcenia ustawicznego,

« domu, osrodka kultury,

- biblioteki,

« instytucji pomocy spotecznej,

- kosciota, zwigzku wyznaniowego

- innej jednostki powotanej przez urzad gminy, miasta,

« inna forma.
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METHODOLOGICAL NOTES

Uniwersytety trzeciego wieku prowadza zwykle trzy gtéwne rodzaje dziatalnosci: edukacyjna, aktywujaca oraz
integrujaca, ktére najczesciej maja forme: wyktadéw i seminariéw, zaje¢ regularnych oraz imprez kulturalno-ar-
tystycznych.

Podstawowe pojecia i definicje

Porozumienie o wspoétpracy lub patronacie z uczelniag - umowa, najczesciej w formie pisemnej, na mocy ktérej
uczelnia udziela pomocy naukowej (tzw. patronat naukowy), dydaktycznej lub logistycznej (w tym pomieszczenia)
uniwersytetowi trzeciego wieku.

Przestanie dziatalnosci UTW - jedna nadrzedna idea dziatalnosci uniwersytetu trzeciego wieku okreslajaca jego
charakter (edukacyjny, integracyjny, aktywizujacy, samopomocowy lub regionalny), nadrzedna w stosunku do
celéw dziatalnosci UTW.

Cele dziatalnosci UTW - szereg dziatan podejmowanych przez UTW w celu osiagniecia zamierzonych efektéw,
sktadajacych sie na przestanie dziatalnosci UTW.

Eksperci - osoby majace wyksztatcenie formalne w danej dziedzinie, prowadzace wyktady lub zajecia regularne.

Pasjonaci — osoby bez wyksztatcenia formalnego, ale majacy szeroka wiedze w danej dziedzinie, prowadzace
wyktady lub zajecia regularne.

Osoby wykonujace prace organizacyjne w UTW (w tym nieodptatnie) - osoby wykonujace prace na rzecz UTW,
takie jak administrowanie, prowadzenie ksiegowosci, obstuga stuchaczy (np. przyjmowane dokumentdéw, wptat),
organizowanie imprez i wydarzen kulturalnych. Moga to robi¢ na podstawie stosunku pracy, umowy cywilno-
-prawnej lub nieodptatnie.

Stuchacz UTW - osoba, ktora spetnita okreslone wymagania, dokonata stosownych optat i uczestniczyta tym sa-
mym petnoprawnie w réznych formach zaje¢ prowadzonych przez UTW (w tym wyktadach i zajeciach regularnych).

Status zawodowy - oznacza aktywnos$¢ stuchacza na rynku pracy. W sprawozdaniu UTW-1 wyrdzniono
nastepujace kategorie:

* emeryci, w tym pracujacy;

« rencisci, w tym pracujacy;

- osoby pracujace;

- 0soby bezrobotne.
Wyktady - forma zaje¢ z osoba prowadzaca (wyktadowca), polegajaca na ustnym przekazywaniu wiedzy, a stu-
chacze nie wykonuja zadan praktycznych ani ¢wiczen. Mozliwe jest zadawanie pytan lub dyskusja. W tej kategorii
mieszcza sie rowniez prelekcje, seminaria i konwersatoria. Wyktady moga mie¢ forme otwarta, tj. s3 dostepne dla
wszystkich chetnych oséb, réwniez spoza UTW.
Zajecia regularne - forma zaje¢ grupowych (np. warsztatéw, kursow, sekcji, klubdw, kot zainteresowan). Organi-
zacja zajec jest zaplanowana, zajecia odbywaja sie regularnie i cyklicznie, obejmuja przynajmniej 3 spotkania

w cyklu nauczania. Cecha charakteryzujaca te forme jest interakcja ze stuchaczami, wymagaja one aktywnego
uczestnictwa stuchaczy.
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UWAGI METODYCZNE

Imprezy kulturalno-artystyczne - forma zaje¢, ktére odbywaja sie jednorazowo lub wielokrotnie w cyklu naucza-
nia, stuza gtéwnie integracji stuchaczy miedzy soba oraz osobami spoza UTW poprzez udziat w réznego rodzaju
spotkaniach, uroczystosciach, widowiskach.

Dziatania spoteczne - forma dziatania zorganizowanego na rzecz oséb potrzebujacych (np. chorych, ubogich),
pokrzywdzonych (np. ofiar klesk zywiotowych), ale réwniez dla spotecznosci lokalnej.

Zrédta finansowania - $rodki finansowe przeznaczone na prowadzenia dziatalnoéci UTW pochodzace od réznych
podmiotdéw, organizacji oraz sktadek stuchaczy.

Wydatki brutto na dziatalno$¢ UTW - $rodki wykorzystane na prowadzenie dziatalnosci (np. czynsz, wynagrodze-
nie dla wyktadowcdw), organizacje zaje¢ (np. wynajem autokaru, bilety do teatru) i inne koszty zwigzane z prowa-
dzeniem dziatalnosci UTW.
Optaty pobierane od stuchaczy - obowiazkowe i dobrowolne optaty pobierane od kandydatéw lub stuchaczy
jednorazowo w cyklu edukacji lub cyklicznie, np. raz na miesiac. W sprawozdaniu UTW-1 wyrézniono nastepujace
kategorie optat:

* wpisowe;

» sktadka cztonkowska;

- czesne lub podstawowa optata za wyktady, zajecia programowe;

- optata za zajecia fakultatywne (dodatkowe);

« czesciowe odptatnosci zwigzane z wyjsciami grupowymi, np. do teatru, wycieczkami;

* inne optaty.
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Methodological notes

Source of data

The data presented in the publication come from the U3A-1 questionnaire survey (Report on the Activity of
Universities of the Third Age for the 2021/22 academic year) conducted by the Statistical Office in Gdansk. It was
an obligatory, full survey, held exceptionally after & years (due to COVID-19 pandemic). The first edition of the
survey took place in 2015 and presented data for the 2014/15 academic year.

The survey revealed that 560 universities of the third age operated in the surveyed academic year, including
552 U3As which submitted the U3A-1 report.

Universities of the third age

University of the third age (U3A) - an entity established to act in an organised and formalised way for the benefit
of elderly people. A U3A has the bye-laws, curriculum, declaration of participation, etc. The U3A’s objectives may
be diverse, but they always cover broadly understood education, activation and integration. Likewise, the classes
may take different forms, but should be focused on the participants’ education, activation or integration.

Universities of the third age in Poland operate as independent units established to conduct U3A activity or as
part of other entities. The following organisational and legal forms were identified in the U3A-1 report:

« U3A association,
« U3A foundation,
« U3A operating within the structure of:
+ a higher education institution (as a U3A association),
+ a higher education institution (as other form than association),
 a non-governmental organisation other than U3A,
- a lifelong learning centre,
« a cultural establishment, centre,
- a library,
- a social assistance institution,
« a church, religious association,
- another unit established by the municipality,
« other form.

Universities of the third age are usually engaged in three main types of activity: educational, activating and
integrating which typically take the form of lectures and seminars, regular classes and cultural and arts events.

Basic concepts and definitions

Cooperation agreement or patronage with a higher education institution - a contract, usually in writing, under
which the institution provides scientific, didactic or logistical assistance (called “academic patronage”), including
rooms, to the university of the third age.

U3A’s mission — one overarching idea of the university of the third age defining the nature of its activity
(educational, integrating, activating, self-help or regional), superior to the U3A’s objectives.
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U3A’s objectives - a number of activities undertaken by the U3A in order to achieve the desired results that
contribute to the U3A’s mission.

Experts — people who have formal education in a particular field, give lectures or conduct regular classes.

Enthusiasts - people without formal education, but with extensive knowledge in the field, giving lectures or
conducting regular classes.

Persons performing organisational work at U3A (including volunteers) — persons performing work for the U3A,
such as administration, accounting, assistance (e.g. collecting documents, fees), organisation of cultural events.
They can do it on the basis of an employment relationship, civil law agreement or voluntarily.

U3A student (participant) - a person who has met certain requirements, has made the appropriate payments and
has participated fully in various forms of classes run by the U3A (including lectures and regular classes).

Student (participant) status - refers to his/her activity on the labour market. The following categories were
differentiated in the U3A-1 report:

- retirees, including those employed;

« pensioners, including those employed;
- employed persons;

« unemployed persons.

Lectures - a type of classes run by a lecturer, involving the oral transmission of knowledge, while students do
not perform practical tasks or exercises. It is possible to ask questions or have a discussion. This category also
includes talks, seminars and discussion sessions. Lectures may be open-door, i.e. available to all interested
persons, also from outside the U3A.

Regular classes - a type of group classes (e.g. workshops, courses, groups, clubs, circles of interest). The
classes are planned, run regularly and periodically, include at least 3 meetings during the learning cycle. Their
characteristic feature is the interaction with the students, as they require the students’ active participation.

Cultural and arts events - a type of classes that take place once or repeatedly during the learning cycle, mainly
serve to integrate students within the University and with people outside the U3A through participation in
meetings, ceremonies, shows.

Social actions - a type of action organised for the benefit of the needy (e.g. the sick, the poor), victims
(e.g. victims of natural disasters), but also for the local community.

Sources of funding - funds for conducting U3A activity derived from various entities and organisations, as well
as from student contributions.

Gross expenditure on U3A operations - funds spent on conducting operations (e.g. rent, lecturers’ salaries),
organisation of classes (e.g. renting a bus, theatre tickets) and other costs related to running the U3A.

Fees collected from students - mandatory and voluntary fees charged to applicants or students once in the
education cycle or cyclically, e.g. once a month. The following fee categories have been differentiated in the
U3A-1report:

- registration fee;

* membership fee;

« tuition or basic fee for general lectures, curricular classes;

- fee for extra-curricular classes;

- partial payments for group visits, e.g. to the theatre, excursions;

* other fees.
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