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`I. OGÓLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE) 

Nazwa przedmiotu 
Rachunkowość małych firm 

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzącej 
kierunek: 

Wydział Zarządzania i Nauk Technicznych  

Nazwa kierunku studiów, poziom kształcenia:  Zarządzanie I stopień 

Profil kształcenia: Ogólnoakademicki 

Nazwa specjalności: - 

Rodzaj modułu uczenia się: Do wyboru 

Rok / Semestr:  Rok III semestr 5 

Osoba koordynująca przedmiot: Mgr Barbara Zasada 

Wymagania wstępne (wynikające z następstwa 
przedmiotów): 

Wiedza, umiejętności i kompetencje uzyskane w trakcie 
realizacji przedmiotu „Wprowadzenie do rachunkowości” i 
,,Rachunkowość finansowa”. 

II. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN  

 Wykład Ćwiczenia Konwersatorium  Laboratorium Warsztaty Projekt Seminarium Konsultacje Egzamin/ 
zaliczenie 

Suma 
godzin 

Studia stacjonarne 30  30       60 

Studia niestacjonarne 15  15       30 

III. METODY REALIZACJI ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 

Formy zajęć Metody dydaktyczne 

Wykład Metody podające, dyskusje 

konwersatorium 
Ćwiczenia aktywizujące, praktyczne i aktywizujące metody projektów 
realizowane na podstawie założeń podanych przez prowadzącego, 
rozwiązywanie zadań. 

IV.  PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ  
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA KIERUNKU I OBSZARÓW 

Lp. Opis przedmiotowych efektów uczenia się 
Odniesienie do 

efektu 
kierunkowego 

Wiedza: 

1. 
Ma podstawową wiedzę o roli i znaczeniu rachunkowości małych firm w 
działalności przedsiębiorstw nie podlegających pod ustawę o 
rachunkowości, jej miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk 

Z01_W01 

2 
Zna wybrane metody ilościowe i narzędzia informatyczne przydatne w 
procesie skutecznego prowadzenia i stosowania rachunkowości 
podatkowej w przedsiębiorstwie 

Z01_W10 

Umiejętności: 
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1. 

Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną z rachunkowości 
małych firm, pozyskiwać dane do zasilania systemu informacyjnego, 
poprzez rejestrację, ewidencję, rachunek kosztów i sprawozdawczość dla 
celów rozliczeń podatkowych 

Z01_U02 

2. 

Potrafi wybrać odpowiednie metody i narzędzia, w tym techniki 
pozyskiwania danych, właściwe dla rachunkowości małych firm (dla 
celów podatkowych), pozwalające opisywać procesy gospodarcze w 
systemie ewidencyjnym rachunkowości dla realizacji funkcji rozliczeń 
podatkowych 

Z01_U10 

3. 
Potrafi formułować i analizować proste problemy badawcze w celu 
prawidłowego prowadzenia rachunkowości podatkowej w małej firmie i 
posługiwać się obowiązującymi przepisami prawa w tym zakresie. 

Z01_U08 

Kompetencje społeczne: 

1. Potrafi uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności w zakresie 
podatkowych aspektów rozliczeń małych firm 

Z01_K01 

2. 
Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy z punktu widzenia 
optymalizacji opodatkowania małych firm w polskim systemie 
podatkowym 

Z01_K06 

3. Posiada zdolność uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji różnych 
projektów i ma świadomość skutków podejmowanych decyzji Z01_K06 

V. TREŚCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIĘ) 

Lp. wykład 
Odniesienie do 

przedmiotowych 
efektów uczenia się  

1. 
Wybór formy opodatkowania oraz rodzaju prowadzonej ewidencji u 

podatników nieprowadzących ksiąg rachunkowych.  Z01_W01  
Z01_W10 
Z01_U02 
Z01_U10 
Z01_U08 
Z01_K01 
Z01_K06  

2. 
Koszty uzyskania przychodu i koszty niestanowiące kosztów uzyskania 

przychodu.  

3. 
Pojęcia małego podatnika w podatku dochodowym i w podatku od towarów i 

usług – zasady podlegania, obowiązki i przywileje.  

4. Klasyfikacja podatków w działalności małych firm.  

Lp Konwersatorium 
Odniesienie do 

przedmiotowych 
efektów uczenia się 

1 Karta podatkowa – regulacje prawne i zasady stosowania Z01_W01 
Z01_W10 
Z01_U02 
Z01_U10 
Z01_U108 
Z01_K01 
Z01_K06  

2 Ryczałt od przychodów ewidencjonowanych – regulacje prawne, zasady 
prowadzenia ewidencji przychodów, obliczanie ryczałtu. 

3 
Podatkowa księga przychodów i rozchodów – regulacje prawne, zasady 
prowadzenia, obliczanie zaliczek, deklaracje podatkowe, rozliczenia miesięczne 
i roczne 
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4 Inne ewidencje w rachunkowości małych firm. 

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Efekty uczenia 
się Metoda weryfikacji 

Forma zajęć, w ramach której 
weryfikowany jest EUS(Efekt 

uczenia się)  

Wiedza: 

Z01_W01 
Z01_W10 Praca pisemna - test Wykład / konwersatorium 

Umiejętności: 

Z01_U02 
Z01_U10 
Z01_U08 

Rozwiązanie zadań - praca pisemna Wykład/ konwersatorium 

Kompetencje społeczne: 

Z01_K01 
Z01_K06  Ocena aktywności studenta w trakcie zajęć Wykład / konwersatorium 

VII. KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

Efekty 
uczenia się 

Ocena niedostateczna 
Student nie zna i nie 

rozumie/nie potrafi/nie jest 
gotów: 

Zakres ocen 3,0-3,5 
Student zna i rozumie 

/potrafi/jest gotów: 

Zakres ocen 4,0-4,5 
Student zna i rozumie 

/potrafi/jest gotów: 

Ocena bardzo dobra 
Student zna i rozumie 

/potrafi/jest gotów: 

Dla każdego z 
efektów 

uczenia się 
określonego 

dla modułu w 
zakresie 
wiedzy, 

umiejętności i 
kompetencji 

Student uzyskuje poniżej 50% 
maksymalnej liczby punktów 

Student uzyskuje od 
50 do 59% max. liczby 
punktów  na ocenę 3.0 
oraz student uzyskuje 
od 60 do 69 %  max. 
liczby punktów  na 

ocenę 3.5 

Student uzyskuje od 
70 do 79% max. liczby 
punktów  na ocenę 4.0 
oraz student uzyskuje 
od 80 do 89 %  max. 
liczby punktów  na 

ocenę 4.5 

Student uzyskuje 
powyżej 89% 

maksymalnej liczby 
punktów 

VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA – WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTÓW ECTS 

Rodzaj aktywności 
ECTS 

Obciążenie studenta 
Studia 

stacjonarne 
Studia 

niestacjonarne 
Udział w zajęciach dydaktycznych (wykłady, ćwiczenia, konwersatoria,  projekt, 
laboratoria, warsztaty, seminaria) – SUMA godzin – z punktu II 60 30 

Egzamin/zaliczenie  1 

Udział w konsultacjach  1 

Projekt / esej   

Samodzielne przygotowanie się do zajęć dydaktycznych  8 

Przygotowanie się do zaliczenia zajęć dydaktycznych  10 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 
2pkt ECTS/ 

50 h 
2pkt ECTS/ 

50 h 

Obciążenie studenta w ramach zajęć w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem 60 30 
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Obciążenie studenta w ramach zajęć o charakterze praktycznym   

Obciążenie studenta w ramach zajęć związanych z praktycznym przygotowaniem 
zawodowym   

Obciążenie studenta w ramach zajęć związanych z przygotowaniem do 
prowadzenia badań  20 

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAŁY DYDAKTYCZNE 

Literatura podstawowa przedmiotu: 
1. K.Zasiewska Podstawy rachunkowości z elementami prawa podatkowego – ujęcie praktyczne.Podręcznik. 

Stowarzyszenie Księgowych w Polsce 2020 
2. T. Cebrowska, Rachunkowość finansowa i podatkowa , Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019 
3. D.Garstecki, K.Kwiecińska, Rachunkowość małych i średnich przedsiębiorstw. Zbiór zadań. Uniwersytet 

Ekonomiczny w Poznaniu. Poznań 2018 
4. A. Zawadzki; Rachunkowość małych firm Tom I Difin Warszawa 2017 
5. A. Zawadzki; Rachunkowość małych firm. Zbiór zadań.. Difin Warszawa 2017 
6. G. Voss, A. Tokarski, M. Tokarski : Księgowość w małej i średniej firmie – uproszczone formy ewidencji, 

Wydawnictwo Ce De Wu., Warszawa 2015 
7. Bieżące uregulowania prawne z zakresu prawa podatkowego. 

 
Literatura uzupełniająca przedmiotu: 

1. J.Iwin – Garzyńska /red/ Optymalizacja przepływów podatkowych w podatkach dochodowych. 
Wydawnictwo Economicus Szczecin 2014 

2. R. Niemczyk : Rachunkowość małych i średnich przedsiębiorstw, Oficyna Wydawnicza Unimex Wrocław 2013 
3. T. Kiziukiewicz, Rachunkowość małych przedsiębiorstw, PWE , Warszawa 2012 
4. Winiarska K., Startek K., Rachunkowość podatkowa, Zadania/Pytania/Testy, C.H. Beck, Warszawa 2014 
 

Inne materiały dydaktyczne:  
−  
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