KARTA PRZEDMIOTU

Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 3/07/2020

z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej

w Warszawie

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

NAZWA PRZEDMIOTU:
Strategie przedsi¢biorstwa w e-biznesie

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Wydziat Zarzadzania i Nauk Technicznych

Nazwa kierunku studiéow, poziom ksztalcenia:

Zarzadzanie II stopnia

Profil ksztalcenia:

ogolnoakademicki

Nazwa specjalnosci:

eMarketing & Social Media

Rodzaj modulu uczenia sie:

specjalnosciowy

Rok / Semestr:

Rok 2/ semestr 4

Osoba koordynujaca przedmiot:

Prof. Z. Dworzecki

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy,

umiejetnosci

1 kompetencji obejmuja efekty ksztalcenia osiggnigte
w wyniku nauczania przedmiotu marketing i zarzadzanie

w Srodowisku e-biznesu

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg?amu.l/ Sum.a

zaliczenie godzin
Studia stacjonarne 45 45 90
Studia niestacjonarne 30 30 60

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Wyklad

Praca z literatura

Wyktady zaktadajace hipotetyczno-dedukcyjne myslenie stuchaczy

Cwiczenia

Metody problemowe, aktywizujace

Praktyczne i aktywizujace metody projektow realizowanych na podstawie zatozen
podanych przez prowadzacego

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE )
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Odniesienie
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ do efektu
kierunkowego
Wiedza:

1. Absolwent studiow drugiego stopnia zna i rozumie: tresci wspotczesnych doktryn 702 W01

ekonomicznych i teorii przedsigbiorstwa P7S WG

2. Absolwent studiow drugiego stopnia zna i rozumie: rozpoznawanie, diagnozowanie 702 W10

i rozwigzywanie problemow zwiazanych z funkcjami i procesami zarzadzania P7S WG
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3. Absolwent studiow drugiego stopnia zna i rozumie: podstawowe zasady psychologii 702 W14
zarzadzania i odnosi je do rzeczywistych problemow zarzadzania P7S WG
Umiejetnosci:

1. Absolwent studiow drugiego stopnia potrafi: dokonywac obserwacji zjawisk i procesow 702 _U01
w organizacji oraz ich analizy i interpretacji przy zastosowaniu zaawansowanych ujeé P7S UW
teoretycznych i paradygmatéw badawczych -

2. Absolwent studiow drugiego stopnia potrafi: wykorzystaé wspodtczesne metody 702 Ul4
do pomiaru dokonan przedsigbiorstwa P7S UW

Kompetencje spoleczne:
1. Absolwent studiow drugiego stopnia jest gotow do: uznawania znaczenia wiedzy 702 K01
w rozwigzywaniu problemdéw poznawczych i praktycznych P7S KK

2. Absolwent studidw drugiego stopnia jest gotow do: pracy w zespole, przyjmujac réozne 702 KO8
role i funkcje m.in. lidera, przywddcy, innowatora P7S KO

3. Absolwent studiéow drugiego stopnia jest gotow do: zachowywania si¢ w sposob 202 K09
profesjonalny 1 etyczny oraz modyfikowania nieprawidlowosci  wystepujacych P7S_KR;
w postawach w miejscu pracy — swoich i innych 0séb P7S_KK

V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)
Odniesienie do
Lp. Konwersatorium: l;;:liﬁ;nv:(::g::ﬁ:
sie
Odniesienie do
q T o przedmiotowych
Lp. ‘Wyklad i éwiczenia : efektéw uczenia
sie
1. Modele e-Biznesu i ich zastosowanie (B2B, B2C, C2C, media spoteczno$ciowe, 702 W01
dostawcy tresci, brokerzy transakcji internetowych, tw@rcy rynkéw, dostawcey ustug, e- Z02 W10
dystrybutor, e-dostawca itd) Z02 W14
2. Strategie generalne przedsicbiorstw w gospodarce cyfrowej (rozwoj e-firmy od Z02_U01
koncentracji do dywersyfikacji) 702 Ul4
3 Strategie e-Bi tle konk ji irtual srodowisk Zo2 Kol
. rategie e-Biznesu na tle konkurencji w wirtualnym $rodowisku, 702 K08
4. Przewaga konkurencyjna w e-biznesie — (budowanie e-marki, sieci biznesowe jako Z02 K09
zrodto przewagi konkurencyjnej
5. Implementacja nowych technologii jako aspekt strategiczny przedsigbiorstwa

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia sie

Forma zajeé, w ramach ktérej

Metoda weryfikacji weryfikowany jest EUS(Efekt

uczenia si¢)

Wiedza:
Z02 W01 Egzamin pisemny Wyklad / éwiczenia
702 W10
702 W14
UmiejetnoSci:
702 U01 Egzamin pisemny Wyktad / éwiczenia

Z02 Ul4
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Kompetencje:

702 K01
Z02_KO08
702 K09

Egzamin pisemny

Wyktad / ¢wiczenia

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia si¢

Ocena niedostateczna

Student nie zna i nie rozumie/nie
potrafi/nie jest gotow:

Zakres ocen 3,0-3,5

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Zakres ocen 4,0-4,5

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Ocena bardzo dobra

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Dla wszystkich
efektow uczenia si¢

Student uzyskuje ponizej 50%
max. liczby punktow dla danego

Student uzyskuje od 50 do
69% max. liczby punktow

Student uzyskuje od 70 do
89% max. liczby punktow

Student uzyskuje powyzej
89% max. liczby punktow

efektu dla danego efektu

dla danego efektu

dla danego efektu

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnoSci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia

stacjonarne | niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria,  projekt, 90 60

laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu II

Egzamin/zaliczenie 2 2

Udzial w konsultacjach 1 1

Projekt / esej

Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 27 47

Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaj¢¢ dydaktycznych 30 40

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 6ECTS/150h | 6ECTS/ 150 h

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 90 60

Obcigzenie studenta w ramach zajec o charakterze praktycznym 60 90

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem

zawodowym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

1. Justyna Skorupska E-commerce Strategia Zarzadzanie Finanse Wydawnictwo Naukowe PWN 2017

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

1. 1. Hejduk, Przedsigbiorczo$¢ nowych mediow, Oficyna wydawnicza Szkota Gtéwna Handlowa, Warszawa 2013
2. M. Duczkowska-Piasecka, M. Poniatowska-Jaksch, K. Duczkowska — Matysz, Model biznesu. Nowe myS$lenie strategiczne,

DIFIN, Warszawa 2013

Inne materialy dydaktyczne:
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