KARTA PRZEDMIOTU

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

NAUKI O ADMINISTRACJI

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek: WSM w Warszawie

Instytut Nauk Prawnych, Administracji i Bezpieczenstwa

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Administracja | stopnia

Profil ksztalcenia: Profil ogélnoakademicki

Nazwa specjalnosci: -

Rodzaj modulu uczenia sie: Modut podstawowy

Rok / Semestr: Rok I/semestr | semestr Il

Osoba koordynujaca przedmiot: | dr Marcin Konarski

Wymagania wstepne (wynikajgce z nastepstwa

brak

przedmiotow):

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje zEfIiZ:erriri‘e/ gSoszTii
Studia stacjonarne 24 24
Studia niestacjonarne 24 24
III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad prowadzony w postaci prezentacji dostosowany do potrzeb studentow
Instytutu Nauk Prawnych, Administracji i Bezpieczenstwa przy zastosowaniu
technik multimedialnych, zmierzajacy do osiagnigcia zaktadanych celow w zakresie
wiadomosci, umiejetnosci i postaw. Podczas wyktadu przekazane jest kwantum
zasobu informacji obejmujacych wiedze przedmiotowa obejmujgce prezentacja
Wyklad , L . T .
glownej wiedzy przeprowadzonego przedmiotu podsumowanie i streszczenie
wyktadu, wnioski i uogélnienia oraz pytania i watpliwosci studentow. Na wyktad
sklada si¢ tez analiza tekstow najwazniejszych regulacji prawnych potaczone z
analiza wybranych orzeczen sadow powszechnych  zakonczona dyskusja
prowadzong podczas zajec,
Cwiczenia

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza:
Student zna teorie naukowe wiasciwe dla studiow na kierunku administracja, ze
szczegdlnym uwzglednieniem nauk o polityce i administracji oraz o ich miejscu w
1 . . . . . o K_wo01
systemie nauk i relacjach do innych obszarow nauk, w tym w szczegoélnosci o -
zagadnieniach w obszarze wybranej specjalizacji
Student zna rodzaje struktur i instytucji funkcjonujacych w obszarze administracji
5 publicznej, zasady wspoétdziatania tych instytucji i wzajemne zaleznoSci, w K W02
szczegllnoSci w przedmiocie dzialan na rzecz innowacyjnosci gospodarki, przy -
jednoczesnym uwzglednieniu wymagan zwiagzanych z ochrong srodowiska naturalnego
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Student zna relacje migdzy strukturami i instytucjami spotecznymi, podmiotami o

3 charakterze publicznym i prywatnym dziatajacymi w sferze administracji na szczeblu K_W03
krajowym, miedzynarodowym i migdzykulturowym
Umiejetnosci:
Student prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
ekonomiczne, administracyjne) powstajace w sferze nauk prawnych, a przede
1 . : : s . o S S K_U01
wszystkim nauk o polityce i administracji, oraz wyjasniaé te zjawiska, dostrzegajac i -
thumaczac ich wzajemne relacje.
5 Student zna i rozumie problem obowigzywania prawa oraz doniosto$¢ etycznych K U02
rozwazan o prawie i zasadach wykonywania zawodoéw prawniczych. -
Student umiejetnie potrafi postugiwac si¢ podstawowymi pojgciami prawnymi oraz
3 wykorzystywa¢ podstawowa wiedzg teoretyczna do szczegdtowego opisu i K_U03
praktycznego analizowania sytuacji prawnych.
Kompetencje spoleczne:
1 Absolwent przygotowany jest do potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie oraz K KOL
uczestniczy¢ w przygotowaniu réznorodnych projektéw spotecznych -
Student prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy prawne, etyczne i moralne
2 . o - . . K_K02
zwigzane z pelnieniem réznych rél spotecznych i zawodowych -
Absolwent przygotowany jest samodzielnego i krytycznego oceniania odbieranych
3 tresci, a przez to doskonalenia nabytej wiedzy 1 umiejgtnosci, realizujac tym samym K_KO03
zasadg¢ uczenia si¢ przez cate zycie w wymiarze interdyscyplinarnym
V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
K_W01, K_Wo02,
Geneza nauki administracji i kierunki jej ujmowania. Nauka administracji w Niemczech | K_W03, K_U01,
1 i Austrii. Nauka administracji we Francji. Nauka administracji w kulturze anglosaskiej. K _U02, K_U03,
Koncentracja — dekoncentracja i centralizacja — decentralizacja administracji publicznej K_KO01,
K_K02, K_K03
K_W01, K_Wo02,
Nauka administracji jako odrebna dyscyplina wiedzy. Administracja publiczna jako | K_W03, K_U01,
2 przedmiot badan réznych dyscyplin wiedzy. Przedmiot zainteresowan nauki | K_U02, K_U03,
administracji. Metody badawcze stosowane w ramach nauki administracji K_KO01,
K_K02, K_K03
Czynniki ksztattujace administracje publiczng. Ustrdj panstwa a model administracji K_WO01, K_W02,
publicznej. Ogélne poglady na $wiat, doktryna ustrojowa, czynniki aksjologiczne a | K_W03, K_U01,
3 administracja publiczna. Rola prawa w administracji publicznej. Rola norm moralnych, K_U02, K_U03,
obyczajowych, technicznych w administracji publicznej. Racjonalizacja dziatafi i postep K_KO01,
techniczny w administracji publicznej K K02, K K03
Struktury administracji publicznej. Budowa struktur administracji publicznej z punktu
widzenia racjonalizacji dziatan. Problematyka sztabowych i liniowych jednostek w K_W01, K_Wo02,
4 strukturach administracji. Organy sktadajace si¢ z czynnika obywatelskiego K_WO03, K_U01,
(spo’ecznego) i zawodowego. Organy kolegialne i jednoosobowe (monokratyczne). | K _U02, K_U03,
Organy o kompetencjach generalnych i specjalnych (problem specjalizacji w organach K_KO01,
administracji publicznej). Zasada prowincjalnosci i resortowosci. Szczeblowa budowa | K ko2 K K03
aparatu administracji publicznej. Problematyka decentralizacji w administracji publicznej - -
5 Kierownictwo w administracji publicznej. Dobor i rotacja kadr kierowniczych. K_WO1, K_W02,

K_W03, K_U01,
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Organizacja pracy kierownika rola sekretariatu. Kierownik a tzw. grupy nieformalne oraz

K_U02, K_U03,
grupy interesow. Zagadnienia zawodu urz¢dniczego w administracji publiczne;j. K_KO01,
Status prawny i rzeczywisty urzgdnika administracji publiczne;j. K_K02, K_K03
Problematyka doboru, awansu i stabilizacji kadr w aparacie administracji publicznej.
Korupcja- metody zwalczania. Ksztatcenie i doskonalenie kadr administracji publiczne.
Formy aktywno$ci administracji publicznej. Procesy decyzyjne i wykonawcze. | K_WO1, K_W02,
Planowanie w administracji publicznej. Koordynacja i wspétdziatanie w administracji. K_W03, K_U01,
6 Kontrola administracji publicznej. Rola informacji w administracji publicznej. Rola =~ K_U02, K_UG3,
dokumentacji w administracji publicznej. Reformy i usprawnienia w administracji K_KO01,
publicznej K K02, K_K03
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia/warsztaty: przedmiotowych

efektow uczenia si¢

VI. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE

. Forma zajeé, w ramach ktorej
Efekty uczenia Metoda weryfikacji weryfikowany jest EUS(Efekt
si¢ uczenia sie¢)
Wiedza:
K_wo1,
K_W02, test Wyktad
K_W03
UmiejetnoSci:
K_U01,
K_U02, test Wyktad
K_U03
Kompetencje spoleczne:
K_KO01,
K_KO02,
K_KO03 test Wyktad
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekt Ocena nlet_jostat(_ecz.na Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
uczeniaysig rozl?rt#ide?rr:itenIf)tzrr;?i/lnri]ée'est Student zna i rozumie | Student znairozumie | Student zna irozumie
gof(')W' ] /potrafi/jest gotow: /potrafi/jest gotow: /potrafi/jest gotow:
K_Wo01,
K_Woz2,
K_W03, . . .
K_UO01, . N Student uzyskuje od Student uzyskuje od Student uzyskuje
K_U02 Stulflznt llliiyiku]e El(zgzejdlSaOA 50 do 59% max. liczby | 60 do 89% max. liczby powyzej 89% max.
K_UOS’ X daﬁe yop;lfektuw punktow dla danego punktow dla danego liczby punktow dla
L g efektu efektu danego efektu
K_Ka01,
K_KO02,
K_KO03

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS
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Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta

ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w_zaj@ciach dydakt}_/czn_ych (wyktady, é\yiczenia, konwersatoria, projekt, 24 24
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
Egzamin/zaliczenie 6 6
Udziat w konsultacjach
Projekt / esej
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 20 20
Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 50 50
Sumaryczne obciazenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100/4 100/4
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezpos$rednim kontakcie z nauczycielem 24 24

Obciazenie studenta w ramach zajec¢ 0 charakterze praktycznym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
Z. Cieslak, Nauka administracji, Warszawa 2017.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
E. Knosala, Zarys nauki administracji , Warszawa 2010.
Z. Leonski, Nauka administracji, Warszawa 2010.

Inne materialy dydaktyczne: prezentacje




