KARTAPRZEDMIOTU
Szkolenie biblioteczne

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

NAZWA MODULU

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Instytutu Nauk Prawnych, Administracji i Bezpieczenstwa Wyzszej
Szkoty Menedzerskiej w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom
ksztalcenia:

Administracja

Profil ksztalcenia:

Profil praktyczny

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj modutu ksztalcenia:

Modut podstawowy

Rok / Semestr:

1 Rok, Semestr 1

Osoba koordynujaca przedmiot:

Dr Jan Boguski

Wymagania wstepne (wynikajace z
nastepstwa przedmiotow):

Brak wymagan wstepnych

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium |Konsultf  Egzamin/ |Suma godzin
acje zaliczenie
Studia stacjonarne 1 ZAL 1
Studia niestacjonarne 1 ZAL 1

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne

Wyklad

metody podajace (uczenie si¢ przez przyswajanie)

Udzial w zajeciach dydaktycznych
(éwiczenia, konwersatoria, projekt,
laboratoria, warsztaty, seminaria) !

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KSZTALCENIA DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Lp. Opis przedmiotowych efektow UCZENIA SIE Odniesienie do
efektu
kierunkowego
Wiedza:
1 K_Wo01
Posiada poglebiong wiedz¢ z zakresu bibliotekoznawstwa, a takze z obszaru
literatury obowiazujacej w procesie ksztatcenia na kierunku Administracja

! Wiasciwe podkreslié




Ma poglebiong i uporzadkowang wiedz¢ na temat specyfiki metod i technik

2 STV . UK w19
pozyskiwania danych za pomoca wewngtrznych i zewnetrznych katalogow
bibliotecznych (Prolib, Aleph, MAK, KARO, NUKAT), a takze niezb¢dng wiedze
stuzaca do postugiwania si¢ zbiorami Wirtualnej Biblioteki Nauki.

3 Posiada poglebiona i rozszerzona wiedz¢ na temat przepisow bibliotecznych i K W24
uczelnianych zawartych w regulaminach, statucie, kodeksach oraz ma §wiadomos¢| —
swoich praw i obowigzkow wynikajacych z tych przepiséw, prawa autorskiego,
ochrony wlasnosci intelektualnej 1 systemu antyplagiatowego, obowigzujacego w
Uczelni.

Umiejetnosci:

1 Jest w stanie w sposOb samodzielny wyszukiwaé, analizowaé, weryfikowa¢ oraz | K_U04
ocenia¢ pochodzace z roznych zrédet informacje i zasoby wiedzy oraz korzystac z
dostepnych w bibliotekach baz danych literatury naukowej a takze rozumie¢ teksty
naukowe oraz na bazie zebranej wiedzy i informacji sformutowaé krytyczne opinie
w procesie wlasnych badan.

2 Jest w stanie tgczy¢ gromadzong wiedze teoretyczng dotyczaca administracji z | K_UQ5
pokrewnymi  dziedzinami oraz wykorzystywa¢ ja do wyjasniania okreSlonych
zjawisk, mechanizméw i proceséw a takze prezentowac wiasne poglady i pomysty
w okreslonej kwestii.

3 Jest w stanie redagowaé teksty naukowe w oparciu o przeczytang literaturg| K_UOQ6
podstawows i uzupelniajagcg zawartg w karcie przedmiotu oraz prezentowa¢ wiasne
konkluzje = zawierajace analiz¢ probleméw majacych miejsce w obszarze
administracji.

Kompetencje spoleczne:

1 Ma poglebiong swiadomos$¢ wartosci zasobow wiasnej wiedzy i umiejetnosci oraz K KO3
rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie, w tym doskonalenia i uzupekiania| —
nabytej wiedzy i umiejetnosci, wspartego staltym korzystaniem z zasobow
bibliotecznych.

2 Jest gotéw uwzglednia¢é w swoim postepowaniu  zasade ochrony wiasnosci| K_K10
intelektualnej.

Jest gotow przejawiaé gotowos$¢ utrzymywania wspolpracy z osobami i grupami
3 re_zali_zujqcymi dziatania edukacyjne i wychowawcze korzystajac z zasobow K_K13
bibliotecznych
V. TRESCI KSZTALCENIA
Lp. Wyklad Odniesienie do
przedmiotowych efektéw
ksztalcenia

1 Przedstawienie celow szkolenia bibliotecznego oraz podstaw prawnych P7S_WG

2 Rys historyczny biblioteki Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie. P7S_WG

3 Miejsce biblioteki uczelnianej w strukturze organizacyjnej uczelni. P7S_WG

4 Regulamin organizacyjny oraz regulamin udost¢pniania zbiorow. P7S UW




5 Charakterystyka ksiggozbioru —zbiory zwarte, ciagle oraz P7S WG
P7S_KO
6 Omowienie zasad obshugi katalogu elektronicznego OPAC P7S WG
P7S_UK
P7S_KO
7 Omowienie witryny internetowej biblioteki WSM P7S WG
P7S_KO
8 Wirtualna Biblioteka Nauki jako Zrodlo wiedzy i informacji zagraniczne;. P7S WG
P7S_UW
P7S_KO
9 Wirtualne Bazy Danych P7S WG
P7S_UK
P7S_KO
10 Wyszukiwanie literatury za pomoca og6lnopolskich katalogéw NUKAT oraz P7S WG
KARO. -
P7S_UW
P7S_KO
Lp. Udziatl w zajeciach dydaktycznych (¢wiczenia, konwersatoria, projekt, laboratoria, Odr&ie?ietnie doh
warsztaty, seminaria)? G
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekty Metoda weryfikacji Forma zajeé, w ramach
ksztalcenia /EK/ ktorej weryfikowany jest
EK
Wiedza:
P7S_WG
-Zna w poglebionym
stopniu zagadnienia
dotyczace zbioréw
bibliotecznych
-zna miejsce i znaczenie biblioteki Aktywny udzial na zajeciach Wyktad
w hierarchii nauk spotecznych
-zna techniki i narz¢dzia wyszukiwania
informacji naukowej i wiedzy
- zna zasady ochrony
wlasnosci intelektualnej.
UmiejetnoSci:

2 Wtasciwe podkresli¢



P7S_UW

-potrafi identyfikowa¢, interpretowac i

poszukiwa¢ wiedze i informacje,

a takze wykorzystywac ja w

procesie ksztalcenia

- potrafi korzysta¢ z zaawansowanych
metod i narzedzi poszukiwania
informacji i wiedzy.

Aktywnos¢ na zajgciach

Wyktad

Kompetencje spoleczne:

P7S_KR

— jest gotow do rozwijania dorobku
zawodowego pod katem wiedzy i informacji

-jest gotow do przestrzegania i rozwijania

zasad etyki zawodowej

Aktywnos¢ na zajeciach

- jest gotéw do inspirowania ludzi, aby zdobywali wiedzg¢

i poszukiwali informacjg.

Wyktad

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia
sie

Ocena niedostateczna

Student nie zna i nie
rozumie/nie potrafi/nie jest
gotow:

Zakres ocen 3,0-3,5

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Zakres ocen 4,0-4,5

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Ocena bardzo dobra

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

P7S_WG

Student uzyskuje mniej niz
polowe sposrod 100
punktow.
Niezadowalajaca wiedza
na temat zbiorow
bibliotecznych, miejsca i
znaczenia biblioteki
w hierarchii nauk
spotecznych

-niezadowalajaca wiedza
na temat techniki i
narzedzi wyszukiwania

informacji naukowej i
wiedzy

- nie zna zasady ochrony
wlasnosci intelektualnej.

Student uzyskuje
potowe sposrod 100
punktow.
Zadowalajaca wiedza
na temat zbioré6w
bibliotecznych,
miejsca i znaczenia
biblioteki
w hierarchii nauk
spotecznych
-zadowalajaca wiedza
na temat techniki i
narzedzi
wyszukiwania
informacji naukowej i
wiedzy
- w zadowalajacy
sposdb zna zasady
ochrony
wlasnosci
intelektualnej.

Student uzyskuje 80
sposrod 100 punktow.
Dobra znajomos¢
wiedzy
na temat zbioré6w

bibliotecznych,
miejsca i znaczenia
biblioteki

w hierarchii nauk
spotecznych

- dobra znajomos$¢
wiedzy na temat
techniki i narzedzi
wyszukiwania

informacji naukowej i
wiedzy
- na dobrym poziomie
zna zasady ochrony
whasnosci
intelektualnej.

Student uzyskuje 90
sposrod 100 punktow.
Bardzo dobra
znajomos¢ wiedzy
na temat zbiorow
bibliotecznych,
miejsca i znaczenia
biblioteki
w hierarchii nauk
spotecznych
- bardzo dobra
znajomos¢ wiedzy na
temat techniki i
narzedzi
wyszukiwania
informacji naukoweyj i
wiedzy
- na bardzo dobrym
poziomie zna zasady
ochrony
wlasnosci
intelektualnej.

P7S_UW

Student uzyskuje mniej niz
potowe sposrod 100

Student uzyskuje
potowe sposrod 100

Student uzyskuje 80
sposrod 100 punktow.

Student uzyskuje 90
sposrod 100 punktow.




punktow.

Student nie posiada
umiejgtnoscei i nie jest w
stanie identyfikowac,
interpretowac i

poszukiwa¢ wiedzy i
informacji, a takze
wykorzystywac jej w
procesie ksztatcenia
- nie jest w stanie
korzystaé z
zaawansowanych

metod i narzedzi
poszukiwania

informacji i wiedzy.

punktow.

Student posiada
umiejetnosci i
zadowalajacy sposob
jest w stanie
identyfikowac,
interpretowac,

poszukiwa¢ wiedze i
informacje,

a takze
wykorzystywac ja w
procesie ksztatcenia

- w zadowalajacy
sposob jest w stanie

korzysta¢ z
Zaawan sowanych

metod i narzegdzi
poszukiwania

informacji i wiedzy.

Student posiada
umiejetnosci i w
sposob dobry z jest w
stanie identyfikowac,
interpretowac i

poszukiwaé wiedzg i
informacje,

a takze
wykorzystywac ja w
procesie ksztalcenia

- w sposob dobry jest
w stanie korzystac z
zaawansowanych

metod i narzgdzi
poszukiwania

informacji i wiedzy.

Student posiada
umiejetnosci i w
sposdb bardzo dobry
jest w stanie
identyfikowac,
interpretowac,

poszukiwaé wiedzg i
informacje,

a takze
wykorzystywac ja w
procesie ksztalcenia

- w sposob bardzo
dobry jest w stanie

korzysta¢ z
zaawansowanych

metod i narzgdzi
poszukiwania

informacji i wiedzy

P7S_KR

Student uzyskuje mniej niz
potowe sposrod 100

Student nie posiada
kompetencji i nie jest

gotow do rozwijania sie¢
zawodowego pod katem

wiedzy i informacji

-nie jest gotow do

przestrzegania i rozwijania

zasad etyki zawodowej

- nie jest gotow do

inspirowania ludzi, aby

zdobywali wiedzg

i poszukiwali informacje.

Student uzyskuje
potowe sposrod 100
punktow.

Student posiada
kompetencje i jest w
sposob zadowalajacy
gotow do rozwijania

zawodowego pod

katem wiedzy i
informacji

- jest gotow do
przestrzegania i
rozwijania
zasad etyki
zawodowej

- jest gotow do
inspirowania ludzi,
aby zdobywali wiedze

i poszukiwali
informacje.

Student uzyskuje 80
sposrod 100 punktow.

Student posiada
kompetencije i jest w
sposob dobry gotow

do rozwijania
zawodowego pod

katem wiedzy i
informacji

-przestrzegania i
rozwijania
zasad etyki
zawodowej

- inspirowania ludzi,
aby zdobywali wiedze

i poszukiwali
informacje.

Student uzyskuje 90
sposrod 100 punktow

Student posiada
kompetencije i jest w
sposéb bardzo dobry
gotow do rozwijania

dorobku zawodowego
pod

katem wiedzy i
informacji

-przestrzegania i
rozwijania
zasad etyki
zawodowej

- inspirowania ludzi,
aby zdobywali wiedze

i poszukiwali
informacje.

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA - WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Studia Studia
ECTS staqgnarn niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, Wyktad- 1
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu |1
Egzamin/zaliczenie 1
Udziat w konsultacjach 4
Projekt / esej -
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 2,5




Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaj¢¢ dydaktycznych 4

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 12,5
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 55
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ 0 charakterze praktycznym 7

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwiazanych z praktycznym przygotowaniem -
zawodowym

IX. CECHY WYZNACZAJACE AUTORSKI CHARAKTER DZIELA W ROZUMIENIU USTAWY Z DNIA 4
LUTEGO 1994 R. O PRAWIE AUTORSKIM | PRAWACH POKREWNYCH (t.j. Dz. U. Z 2017 R. POZ. 880, 1089,
Z 2018 R. POZ. 650).

DOTYCZY PROFESOROW, DOKTOROW HABILITOWANYCH I DOKTOROW.

Prezentowane na wyktadzie tresci maja charakter autorski

(W TYM PUNKCIE NALEZY WSKAZAC MIEDZY INNYMI PREZENTACJE KOMPUTEROWE (RYSUNKI,
SCHEMATY WLASNEJ KONSTRUKCII, TABELE, ITP.), AUTORSKIE NARZEDZIA BADAWCZE I
MATERIALY DYDAKTYCZNE, WYKAZ PUBLIKACJI WEASNYCH, KTORE ZOSTALY WYKORZYSTANE
DO OPRACOWANIA TRESCI PRZEDMIOTOWYCH.

Prezentacja multimedialna wlasnego autorstwa

X. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

1.M Wojciechowska red., Zarzgdzanie zasobami niematerialnymi bibliotek w spoteczenstwie wiedzy, Wydawnictwo
Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, 2016.]|

2. S. Skorka red., Biblioteka w przestrzeni edukacyjnej : funkcje i wyzwania w XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakow 2013.

3.B.Danowski, Biblioteka przysztoéci, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2019.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

1.J.Boguski, T.Stali$, 15 lat Biblioteki WSM w Warszawie, ,,Nauka-Gospodarka-Spoteczenstwo” nr 2 z 2011 roku.
2.J.Boguski, T.Stalis, Biblioteka uczelniana jako osrodek kreowania wiedzy i informacji, ,,Studia Spoteczne” nr 1 z
2011 roku.

3.J.Boguski, T.Stali§, Wpltyw literatury na jakos¢ prac dyplomowych studentow, ,,Zarzadzanie. Teoria i praktyka” nr 1
z 2011 roku.

Inne materialy dydaktyczne:




