KARTA PRZEDMIOTU

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

PODSTAWOWE INSTYTUCJE BUDZETOWE

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Instytut Nauk Prawnych, Administracji i Bezpieczenstwa

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Administracja, I stopief

Profil ksztalcenia: Profil ogdélnoakademicki

Nazwa specjalnosci: | Administracja Publiczna

Rodzaj modulu uczenia si¢: Przedmiot specjalnosciowy

Rok / Semestr: | Rok 3/ Semestr 6

Osoba koordynujaca przedmiot: | Mgr Urszula Adamczuk

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

Brak wymagan wstepnych

przedmiotéow):

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zamn)/ Sum_a

zaliczenie godzin
Studia stacjonarne 24 24 10 10 2 70
Studia niestacjonarne 12 4 1 17

III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajec¢

Metody dydaktyczne

Wyktad zaktadajacy hipotetyczno-dedukeyjne myslenie stuchaczy, analiza tekstow

Wyklad aktow prawnych z dyskusja, analiza obowigzujacego orzecznictwa sadoéw
administracyjnych, kazusy, metody problemowe
Cwiczenia Analiza tekstow aktow prawnych z dyskusja, analiza obowigzujacego orzecznictwa

sadow administracyjnych, rozwigzywanie kazuso6w, metody problemowe

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia sie

Odniesienie do
efektu
kierunkowego

Wiedza:

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i teorie o charakterze
nauk prawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk o administracji
oraz o ztozonych zalezno$ciach miedzy nimi (w szczegolnos$ci w materii
dotyczacej stosunku administracyjnoprawnego, stosunku
cywilnoprawnego oraz stosunku prawnokarnego).

K_Wo1

Zna 1 rozumie w zaawansowanym stopniu rézne rodzaje struktur i
instytucji funkcjonujacych w obszarze administracji publicznej, w
szczegoOlnosci instytucji administracyjnych dzialajacych na rzecz
innowacyjnej gospodarki (w szczegdlnos$ci pojecie strony czy podmiotu
na prawach strony, jako podstawowych uczestnikoéw procedury
administracyjnej), zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa.

K_W02

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody oraz narz¢dzia, w tym
techniki pozyskiwania danych, wtasciwe dla nauk prawnych, w tym nauk

K_W06
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o administracji, wlasciwych dla kierunku administracja, pozwalajace
opisywac¢ struktury i instytucje administracyjne, w tym zwigzane z
innowacyjng gospodarka, gospodarka o wysokim poziomie zatrudnienia,
zapewniajaca spojno$¢ spoleczng 1 terytorialng (w tym zakresie
gromadzenia dowoddw, postepowania dowodowego, opinii, uzgodnien)

Znairozumie w zaawansowanym stopniu reguly (prawne, organizacyjne,
moralne, etyczne) organizujgce struktury i instytucje wystepujace w
sferze administracji publicznej i rzadzace nimi prawidtowosci oraz ich
zrodta, nature, zmiany i sposoby dziatania, z uwzglgednieniem norm i
regut  (prawnych,  organizacyjnych,  moralnych, etycznych)
organizujacych struktury i instytucje innowacyjnej gospodarki powigzane
ze sferg administracyjng (dotyczy to m.in. administracji rzadowej i
administracji samorzadowej)

K_W07

Umiejetnosci:

Potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska spoteczne (kulturowe,
polityczne, prawne, ekonomiczne, administracyjne) w zakresie nauk
prawnych, a przede wszystkim nauk o administracji, bezposrednio
oddzialujacych na procesy zachodzace w sferze innowacyjnej
gospodarki, otwartej na otoczenie (posiada umiejgtnos¢ analizy umow
cywilnoprawnych, wykladni tresci decyzji administracyjnych, czy
przepisOw normatywnych)

K_U01

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng 1 pozyskiwa¢ dane do
analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych, gospodarczych) zachodzacych w administracji,
ze szczegdlnym  uwzglednieniem  administracji  gospodarczej,
innowacyjnej, opartej na wiedzy. Posiada umiejetnos¢ korzystania z
rejestrow i ewidencji na potrzeby postepowania administracyjnego.

K_U02

Potrafi prawidlowo postugiwaé si¢ systemami normatywnymi oraz
wybranymi normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w
celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu administracji,
uwzgledniajac m.in. sferg bezrobocia, wzrost gospodarczy, czy potrzeby
wolnego rynku 1 konkurencyjnosci

K_U05

Kompetencje spoleczne:

Jest gotowy do uczenia si¢ przez cate zycie w celu budowy kreatywnego
spoleczenstwa, ktoérego podstawowym czynnikiem jest wysoka jakos$¢
ksztatcenia i rosngca liczba 0so6b z coraz wyzszym i uzupetlianym w
karierze zyciowej 1 zawodowej wyksztatceniem. Rozumie potrzebe
nieustannego zdobywania nowych kompetencji oraz uzupeiniania
swojego wyksztatcenia w odpowiedzi na zmieniajaca si¢ sytuacje na
globalnym rynku pracy

K_K01

Jest gotowy odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania zwigzanego m.in. z wladcza,
jak 1 niewladcza dziatalno$cig administracji publicznej, ktora ksztaltuje
m.in. sfer¢ (innowacyjnej) gospodarki

K_KO03

V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)

Lp.

Wyklad:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia sie
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Instytucja budzetu w teorii finanséw publicznych. PES_WG
P6S_WK
P6S_UW

P6S_KK

Budzet panstwa i zrodta prawa budzetowego P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_KK

Budzet panstwa a budzety jednostek samorzadu terytorialnego P6S_WG
P6S_WK

P6S_UW
P6S_KK

Konstrukcja budzetu panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_KK

Cykl budzetowy, procedura budzetowa, tryb prac nad budzetem P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_KK

Jednostki organizacyjne sektora finansow publicznych i ich powigzania z budzetem P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_KK

Kontrola zarzadcza i audyt wewnetrzny w jednostkach sektora finanséw publicznych. P6S_WG
P6S_WK
P6S_UW
P6S_KK

Lp.

] Odniesienie do
Cwiczenia/warsztaty: przedmiotowych
efektow uczenia si¢

Konstrukcja budzetu panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego — studia P6S_WG
przypadkow. P6S_WK
P6S_UW

P6S_KK

Cykl budzetowy, procedura budzetowa, tryb prac nad budzetem. Wprowadzanie P6S_WG
zmian w budzetach: panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego. P6S_WK
P6S_UW

P6S_KK

Jednostki organizacyjne sektora finanséw publicznych i ich powigzania z budzetem — P6S_WG
kazusy. P6S WK
P6S_UW

P6S_KK

Kontrola zarzadcza i audyt wewnetrzny w jednostkach sektora finanséw publicznych — P6S_WG
studia przypadkow. P6S_WK
P6S_UW

P6S_KK

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia
sie

Forma zajeé, w ramach ktorej
Metoda weryfikacji weryfikowany jest EUS(Efekt
uczenia si¢)
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Wiedza:

P6S_WG Test pisemny — metoda podsumowujaca o

Dyskusja w czasie zaje¢ — metoda formujgca Wyktad (st. i niest.)
P6S_WK X ; . . .

- Obserwacja pracy studenta podczas rozwigzywania kazusow — metoda Cwiczenia (st.)
formujaca
UmiejetnoSci:

Test pisemny — metoda podsumowujgca o
P6S_UW | Dyskusja w czasie zaje¢ — metoda formujaca Wyktad (st. i niest.)

Obserwacja pracy i ocena aktywnosci studenta podczas rozwigzywania Cwiczenia (st.)

kazusow — metoda formujaca

Kompetencje spoleczne:

Dyskusja w czasie zaje¢ . . ) Wyklad (st. i niest.)
P6S KK Obserwacja pracy i ocena aktywnosci studenta podczas rozwigzywania . i

kazuséw Cwiczenia (st.)

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena nle(.jostatt.acz.na Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna i nie

Student zna i rozumie

uczenia si i
¢ /potrafi/jest gotow:

rozumie/nie potrafi/nie jest

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

gotow:
Dla kazdego | Student uzyskuje ponizej 50% | Student uzyskuje od Student uzyskuje od
S okt | max, liczby punktow 50 do 59% max. liczby | 70 do 79% max. liczby
: dla danego efektu punktow punktow
ksztalcenia dla danego efektu na dla danego efektu na
okreslonego ocen¢ 3 oraz ocen¢ 4 oraz
dla modutu w Student uzyskuje od Student uzyskuje od
zakresie 60 do 69% max. liczby | 80 do 89% max. liczby
wiedz punktow punktow
viedzy, dla danego efektu na | dla danego efektu na
umiej¢tnosci oceng 3,5 oceng 4,5
i kompetencji

Student uzyskuje
{)owyiej 89% max.
iczby punktow
dla danego efektu

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 70 17
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
Egzamin/zaliczenie 2 1
Udziat w konsultacjach 10 4
Projekt / esej 10
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 38 34
Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 20 24
L _ . 150 godz./6 pkt 75 godz/3 pkt
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS ECTS ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 65 17
Obciazenie studenta w ramach zajec¢ 0 charakterze praktycznym 25 15
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 25 15
zawodowym
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE
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Literatura podstawowa przedmiotu:

W. Lachiewicz (red.), Finanse publiczne. Praktyka stosowania nowej ustawy o finansach publicznych i aktéw wykonawczych.,
Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2010.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

1. S. Owsiak, Finanse publiczne. Teoria i praktyka. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2011r.
2. W. Zidtkowska, Finanse publiczne. Teoria i zastosowanie., Wyd. Wyzszej Szkoty Bankowej, Poznan 2002.
3. M. Frysztak, Finanse publiczne i prawo finansowe, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2011.

Inne materialy dydaktyczne:
Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych




