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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 3/07/2020
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I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

ETYKA ZAWODU NAUCZYCIELA

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Instytut Pedagogiki i Psychologii
kierunek:
Nazwa kierunku studiéw, poziom Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna
ksztalcenia: Jednolite pi¢cioletnie studia magisterskie
Profil ksztalcenia: Praktyczny
Rodzaj modulu uczenia sie: Modut — Al Podstawy dziatan pedagogicznych
Rok / Semestr: 2020/2021 semestr
Osoba koordynujaca przedmiot: Dr Maria Staworzynska-Grzadziel
Wymagania wstepne (wynikajace z | Podstawowa wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu
nastepstwa przedmiotow): | pedagogiki ogolnej;

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad

Cwiczenia

Konwersato Praktyki

i Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium zaliczenie Suma godzin
rrum zawodowe | —

Studia
niestacjonarne

X

X 30h

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé

Metody dydaktyczne
Nauczanie zdalne on-line poprzez Microsoft Teams

Cwiczenia

Analiza materiatow Zréodlowych - praca z tekstem. dyskusja; Materialy dydaktyczne

Wyklad

opracowane w oparciu o tresci ksztalcenia oraz literature,  prezentacje z

Praktyka zawodowa

komentarzami, materialy dodatkowe, opisy zadan oraz linki internetowe do
literatury - przesylane réwniez elektronicznie poprzez Moodle WSM.

Wyktad informacyjny, problemowy - uzupetniony prezentacjq multimedialng video
film.

Zajecia prowadzone asynchronicznie za posrednictwem MS Teams oraz Moodle
WSM, a takze poczty elektronicznej i kontakt mailowy oraz konsultacje
indywidualne.

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW




Opis przedmiotowych efektow uczenia si¢

Odniesienie do efektu

Lp. kierunkowego
Wiedza:

1 zna i rozumie podstawowe cele i zasady z zakresu etyki zawodu nauczyciela P7U_W: P7S_WG
zagadnienie dotyczqce traktowanie dziecka - mlodego czlowieka w okresie | b7y \W- p7S WG:

2. wczesnego dziecinstwo i dojrzewania, jako wartosci P7S _WK a
Zroznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniow i wynikajgcq z nich aktywnosci

3 oraz Zadai_aia dotyczqce dostosowania organizacji do procesu ksztatcenia i P7U_W: P7S_WG
wychowania;
Zna szczegolne znaczenia fundamentalnych wnioskow wynikajgcych zarowno
Z zaje¢  szkolmych (wykladu akademickiego), jak tez w codziennym

4. rozstrzyganiu,  réznorodnych — probleméw — wystepujgcych w  procesie | PTU_W; PTS_WG
edukacyjnym.

UmiejetnoSci:

potrafi obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z

1. wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowaé | PTU_U; P7S_UW
rozwigzania problemow;
adekwatnie dobierac, tworzy¢ i dostosowywaé do zrozmicowanych potrzeb

2. uczniow materialy i srodki, w tym z zakresu technologii informacyjno- | P7U_U; P7S_UW
komunikacyjnej;
podejmowac prace z uczniami rozbudzajgcq ich zainteresowania i rozwijajgcg
. o L o . . P7U_U; P7S_UW;

3. ich uzdolnienia, wtasciwie dobierac¢ tresci nauczania, zadania i formy pracy w P7S UK: P7S UO:
ramach samoksztatcenia oraz promowacé osiggniecia uczniow, - -
rozwija¢ kreatywnos¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia | p7y \W-

4. cro — ]
uczniow; P7S WG
skutecznie animowa¢ i monitorowacé realizacje zespotowych dziatan

5 edukacyjnych ucznio'_w;.skutecznie przezwyciezaé dysproporcje poznawcze i P7S_UW; P7S_UU:
ogolnorozwojowe dzieci

Kompetencje spoleczne:

1. podejm.o.wania decyZJ_'i. zwigzanych z.organizach procesu ksztatcenia w P7U K: P7S KO:
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej; - -

2. rozpoznawania S;?’ecyj.‘iki s'r(?dowisl«.ra lokalnego i podejmowania wspolpracy na P7U_K: P7S_KO:
rzecz dobra uczniow i tego srodowiska,

3. projektowania dziatan zmierzajqcych do rozwoju szkoly lub placowki systemu

oswiaty oraz stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucji;

P7U_K; P7S_KO:




V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)

Odniesienie do

Lp. éWiCZenia przedmiotowych efektow
uczenia si¢
Podstawy etyczne nauczyciela oraz jego kultura osobista. Sztuka bycia
L. cztowiekiem : wychowanie a poszukiwanie wartosci
Sprawiedliwosé, zyczliwosé i empatia Nauczyciela; Zasady etyczne V
2 zawodzie nauczyciela K_U01;
TR . . T 7 ; K_U02;
Wrazliwosé, Uczciwosé, Cierpliwos¢ i Wyrozumiatos¢ Nauczyciela ; -
3. K_U07,
Wiedza i kompetencie oraz odpowiedzialnos¢ i sprawiedliwosé | K_U15;
4 Nauczyciela; K_U018;
Otwartos¢ na problemy innych. Umiejetnosci psychologiczno-
> pedagogiczne w pracy nauczyciela
Odniesienie do
Lp. Wyklady przedmiotowych efektéw
uczenia si¢
Etyczny wymiar pracy nauczyciela. Czym jest etyka zawodowa?
1. Okreslenie podstawowych terminow (wyjasnienie problemow, wartosci i
norm moralnych )
Problemy ktore musi rozwigzaé¢ Nauczyciel zachowujgc okreslone
2. standardy moralne (dot.: sprawiedliwosci,  rownosci, przemocy, | PTS_WG
postuszenstwa, alienacji, ....) P7S_KO
Dylematy etyczne w zawodzie nauczyciela. ,,Kody moralne” (zestaw K P7S_KR
3 nakazoéw, zakazéw czy bezwzglednych obowigzkéw,; Wskazéwki i rady: | PTS_WG
' jak wzmocni¢ swoj autorytet, jak by¢ sprawiedliwym, jak rozwigzywac
konflikty oraz jak unikngé zta ?)
Zasady etyczne w zawodzie nauczyciela, Ksztaltowanie postaw wobec
4. pracy pedagogicznej i zawodu nauczyciela - pobudzenie do refleksji nad
etycznym wymiarem pracy nauczyciela;
Etyka a moralnos¢ w zawodzie Nauczyciela. Etycznosé jako warunek
> profesjonalizmu nauczycielskiego
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Efekt
uczeni}z/i Metoda weryfikacji Forma zajeC, w ramach ktrej
sie ] weryfikowany jest EUS(Efekt uczenia si¢)
Wiedza:
P7U_W; | Wiedza z zakresu zawodu nauczyciela Cw. 1-5
P7S_WG; Wyk. 1-5




P7S_WK

Umiejetnosci:

P7U_U; | Dyskusja w oparciu o tresci ksztalcenia przedmiotu, Cw. 1-5
P7S_UW; | scenariusz, esej; Wyk. 1-5
P7S_UK;

P7S_UO;
P7S_UU,

P7S_KO;

Kompetencje spoleczne:

P7U_K; | udzial w dyskusji, pytania problemowe, rozwigzywanie Cw. 1-5
P7S_KO; | problemow w sytuacji trudnej dotyczqcej etyki zawodu Wyk. 1-5

nauczyciela
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena niedostateczna
Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna i nie

uczenia si¢

Student zna i rozumie

rozumie/nie potrafi/nie . ,
/potrafi/jest gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

Student zna i rozumie
/potrafi/jest gotow:

jest gotow:
P7U_W;
P7S_WG | student nie ma Student ma bardzo
P7U_K; wiedzy z zakresu Student ma wiedze dobrg wiedze
P7S_KO; | etyki zawodu 0golng z zakresu etyki dotyczacy etyki
P7U K: nauczyciela zawodu nauczyciela o , zawodu nauczyciela
p7S _KO Student gotow jest do zmian | go- (o nauczyciela
— Student nie ma zachodzacych w strukturach chowawcy w
P7S_UQ; i instytucjach edukacyjnych jid -y
—- | szerokiej wiedzy | Instytucjach edukacylnye | modelowaniu postaw
P7S_UU; | ogolnej na temat w kraju i na $wiecie. Do_brze i zachowan dzieci.
etyki zawodu opanowat wiedzg z etyki
nauczyciela zawodu nauczyciela
docenia znaczenie zaj¢¢ dydaktycznych z zakresu etyki zawodu nauczyciela
VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS
Obciazenie studenta
Rodzaj aktywnoSci
Studia
ECTS -2 pkt (50 h) Studia niestacjonarne
stacjonarne
Udziat w zajgciach dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, 15h




konwersatoria,  projekt, laboratoria, warsztaty, seminaria) —
SUMA godzin — z punktu Il

Egzamin/zaliczenie 40h
Udziat w konsultacjach 15h
Projekt / esej 25h
Samodzielne przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 40h
Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 50h
Sumz.lryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA 50 h
godzin/ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z 30h
nauczycielem

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ 0 charakterze praktycznym 15h
Obciazenie s_tudenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym 40h
przygotowaniem zawodowym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z 50h

przygotowaniem do prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa:

Fromm E., (1995), Miec¢ czy by¢, Wydawnictwo Rebis, Poznan

Homplewicz J., (2000), Etyka pedagogiczna, Wydawnictwo Salezjanskie, Warszawa

Hotowka J., (2001), Etyka w dziataniu, Wyd. Proszynski i S-ka, Warszawa

Katuszynski M., (2002), Nauczyciel i uczen. Problemy etyczne wychowania i nauczania, Atla 2, Wroctaw
Michalak J., (red.), (2001), Etyka i profesjonalizm w zawodzie nauczyciela, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, L.odz

Sawczuk W., (red.), (2007), Po co etyka pedagogom?, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun.

Szewczyk K., (1998), Wychowaé cztowieka mgdrego. Zarys etyki nauczycielskiej, PWN, Warszawa. 1.6dz

Szyszkowska M., (2010), Etyka, Kresowa Agencja Wydawnicza, Biatystok
Walczak-Duraj D., (2010), Etyka a moralnosé¢: aksjonormatywny kontekst wspotczesnej pracy i wybranych
zawodow, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, £6dZ

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

O powinnosci nauczyciela : wprowadzenie do refleksji etycznej | Krystyna Najder-Stefaniak. — Warszawa :
Wydawnictwo SGGW, 2001

Odpowiedzialne i skuteczne kierowanie szkotg | Michael Fullan. — Warszawa : Wydaw. Naukowe PWN,
2006.

Portret nauczyciela szkoly przysztosci | Adam Horbowski // W : Szkola polska u progu nadchodzqcego
wieku : praca zespotowa | pod red. Piotra Kowolika. — Krakow : ,,Impuls”, 1999. Psychologia ucznia i
nauczyciela : podrecznik akademicki / red. nauk. Stanistaw Kowalik. — Warszawa : Wydaw. Naukowe
PWN, 2011.







