KARTA PRZEDMIOTU

Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 3/07/2020
z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej

w Warszawie

I. OGOLNE INFORMACIJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

ANTROPOLOGIA KULTURY

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Instytut Pedagogiki i Psychologii

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: Praktyczny

Nazwa specjalno§ei: | -

Rodzaj modulu uczenia sie: Kierunkowy

Rok / Semestr: Rok 1/semestr |

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

przedmiotow):

wiedzy o kulturze

Znajomos$¢  realibw  spoteczno-kulturowych,
rzeczywistosci spoteczno — kulturowej, ogdlna orientacja w zakresie

orientacja w

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium | Konsultacje Eg.zam”?’ Sum_a

zaliczenie godzin
Studia stacjonarne 12 ZIE 12
Studia niestacjonarne | 12 ZIE 12

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad Wyktady — konwersatoria (czynny udziatl studentéw w omawianych problemach
y antropologii kultury, Udzial w zaje¢ciach obowigzkowy
Cwiczenia

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efekté6w uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza:
Student posiada o0gdlng orientacj¢ w zakresie rozumienia spoteczenstwa i jego
obszarow; zna historig, poj¢cia spoteczne i dziedziny; nauki zajmujace si¢ kultura i
spoteczenstwem; pojmuje strukture spoteczna oraz elementy ksztattowania kultury
spotecznej oraz jej podstaw aksjonormatywnych (warto$¢, wzory, stereotyp, kanon,
obyczaj, obrzed, rytual, symbol, mit: poetycki, reklamowy, tozsamosciowy, K_W01 K_W15,
1. polityczny); relacje miedzy kulturg i religia; rozumie interkulturowos$¢ i K_W10 K_W02
multikulturalizm K_Wo03
- zna kontekst wspotczesnych studidéw spotecznych : spoteczenstwo postindustrialne,
globalizacja i glokalizacja, postmodernizm, feminizm
- zna zasady ochrony wtasno$ci intelektualnej oraz etos pracy naukowe;j
UmiejetnoSci:
1. Student potrafi wyrazac¢ sady na temat ekspansji potocznosci, mody w jezyku, K_U19. K_U08
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amerykanizacji i multikulturalizmu we wspoétczesnych spoleczenstwach, mediatyzacji, K_U10
konsumpcjonizmu itp.
- jest zdolny do oceny gtownych zjawisk i tendencji ksztattujacych wspotczesna K_U02
kulture; umie ocenia¢ prady intelektualne w studiach kulturowych
- umie analizowa¢ tresci przekazow medialnych i rozumie role mediow w K U02
spoleczenstwie i kreowaniu jego rozwoju -
Kompetencje spoleczne:
Student ma poszanowanie dla obcych spoteczenstw, narodowosci i mniejszosci K KO1
kulturowych, a jednoczeénie krytyczng postawe wobec zjawisk godzacych w godnos¢ -
osoby oraz w warto$ci lezace u podstaw cywilizacji tacinskiej K K02
1 - wyrobit sobie postawe sumiennosci, rzetelnosci, szacunku dla prawdy oraz postawe -
' samokrytycyzmu w pracy tworczej, a takze odpowiedzialno$ci za wlasna prace i dobro
wspoélne K KO3
- wlasng praca inicjuje nowe obszary badawcze, potrafi organizowaé prace innych, jest -
sktonny do prowadzenia dialogu
V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektéw uczenia si¢
1. Antropologiczna definicja kultury i spoteczenstwa
2. Podstawowe pojecia antropologii
3. Przedmiot antropologii — roznorodnos¢ spotecznosci ludzkich
4. Cztowiek jako istota biologiczna
5. Natura i kultura elementy zbiezno$ci i réznorodnosci
6. Koncepcje powstania cywilizacji P_WO01P_W02
7. Cztowiek wobec srodowiska naturalnego P_UO01, P_KO01
8. spoteczne koncepcje i aspekty roznorodnosci piciowej i cywilizacyjnej cztowieka
9. Instytucje spoteczenstwa pierwotnego
10. Zréznicowanie struktury spolecznej
11. Zmiana kulturowa a pojecie poznej nowoczesnosci w spotecznos$ei ludzkiej
12. Kultura ludowa jako pierwotny model kultur spotecznych i kreacjonizmu instytucji
spotecznych
] Odniesienie do
Lp. Cwiczenia/warsztaty: przedmiotowych

efektéw uczenia si¢

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia

Forma zajeé, w ramach ktorej

i Metoda weryfikacji weryfikowany jest EUS(Efekt
¢ uczenia si¢)
Wiedza:
K_W10 zaliczenie/egzamin
Wyktad
UmiejetnoSci:
K_U19

zaliczenie/egzamin

Wyktad
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Kompetencje spoleczne:

K_KO06 zaliczenie/egzamin
- J Wyktad
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena n|e<.jostat(.ecz'na Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna i nie : . . . . .
g Co o Student zna i rozumie | Student znairozumie | Studentznairozumie
uczenia si¢ rozumie/nie potrafi/nie jest . . . . i .
gotow: /potrafi/jest gotow: /potrafi/jest gotow: [potrafi/jest gotow:
Dla kazdego z
efektow
uczenia si¢
okreslonego Student uzyskuje od Student uzyskuje od
dla modutu w 50 do 59% max. liczby | 70 do 79% max. liczby
za!<res|e Student uzyskuje ponizej 50% punktéw dla danego punktéw dla danego Stud(.en‘t uzyskuje
wiedzy max. liczby punktow dla efektu na oceng 3 oraz | efektu na oceng 4 oraz powyzej 89% max.
umiejgtnoscei i ' dane yopefektu student uzyskuje od 60 | student uzyskuje od 80 liczby punktow dla
kompetencji g do 69% max. liczby do 89% max. liczby danego efektu
P WO1 punktow dla danego punktow dla danego
P UOl, efektu na ocen¢ 3,5 efektu na ocen¢ 4,5
P_ KO1

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w_zaj ¢ciach dydakt}./czqych (wyktady, éwiczenia, konwersatoria, projekt, 12 12
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
Egzamin/zaliczenie 1 1
Udziat w konsultacjach 1 1
Projekt / esej 30 30
Samodzielne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 16 16
Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaj¢¢ dydaktycznych 15 15
Sumaryczne obciazenie pracg studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 75/3 75/3
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 12 12
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ 0 charakterze praktycznym
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 63 63
zawodowym
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Cztowiek istota spoteczna : wybor tekstow / Elliot Aronson. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2002

Kultura jako zrodlo cierpien / Sigmund Freud, Jerzy Prokopiuk, Robert Reszke. - Warszawa : KR, 1995
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Edukacja wobec wyzwan i zagrozen wspolczesnej cywilizacji / red. Leon Niebrzydowski. - Lowicz : Mazowiecka
Wyzsza Szkota Humanistyczno-Pedagogiczna, 2000

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Fukuyma F., Koniec historii, Poznan 1996

Gasset J.O., Bunt mas, Warszawa 2002

Huntington S., Zderzenie cywilizacji, Warszawa 2003

Kotakowski L., Kultura i fetysze, Warszawa 2002

Loch E., (red.) Modernizm i feminizm, Lublin 2001

Lukasiewicz R. Potawiacze perel, czyli eurobezdomno$¢ w nowych warunkach spoteczno-ekonomicznych Warszawa 2015

Inne materialy dydaktyczne: wlasne publikacje tematyczne, prezentacje multimedialne




