KARTA PRZEDMIOTU

Zatacznik Nr 1do Zarzadzenia nr 3/07/2020
z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej
w Warszawie

I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

NAZWA PRZEDMIOTU
Seminarium dyplomowe

Projekt inzynierski

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek:

Instytut Zarzadzania i Nauk Technicznych

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztatcenia:

Studia | stopnia, zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztatcenia:

praktyczny

Nazwa specjalnosci:

Dla wszystkich specjalnosci

Rodzaj modutu uczenia sie:

Specjalnosciowe — seminarium dyplomowe

Rok / Semestr:

Rok3i4,semestr6i7

Osoba koordynujaca przedmiot:

Dr inz. Marek Lewandowski

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

przedmiotéw):

Student ma wiedze w zakresie wiedzy uzyskanej w catym toku
studiow

Il. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

. ) ) ) ) L. ) Egzamin/ Suma
Wyktad | Cwiczenia | Konwersatorium Laboratorium | Warsztaty Projekt Seminarium Konsultacje . A .
zaliczenie godzin
Studia stacjonarne 36 36 14 4 90
Studia niestacjonarne 12 12 14 2 40
Il. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec Metody dydaktyczne
L. Prezentacje multimedialne, praca z literaturg, dyskusje, omawianie metod
Seminarium . L.
problemowych i praktycznych, burza mézgdw, case-study,
Prezentacje multimedialne, praca z literaturg, dyskusja w trakcie trwania ¢wiczen,
burza modzgéw, case-study, metody problemowe, C(wiczenia zaktadajace
Proiekt hipotetyczno-dedukcyjne jak i praktyczne myslenie stuchaczy, Zapoznanie
roje
! studentéw z problematyka pracy, metodami jej oceny jak i efektywnosci,
wymiarowaniem i normowaniem. Poznanie technik i metod wspomagajgcych
normowanie pracy, wartosciowanie pracy i jej wyceny.

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU | OBSZAROW

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
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Wiedza:

ZiP_W03

ma zaawansowang wiedz¢ na temat podstawowych proces6w zachodzacych w
cyklu zycia produktu, urzadzen, obiektow i systemow technicznych.

P6S_WG

ZiP_W04

ma elementarng wiedze w zakresie metod, technik, narzedzi i materiatéw
stosowanych w przemysle maszynowym

P6S_WG

ZiP_W10

ma zaawansowang wiedz¢ w zakresie zarzadzania, w tym zarzadzania jakoscig,
zarzadzania personelem i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej.

P6S_WG
P6S_WK

ZiP_W14

zna i rozumie metodyke, a takze metody i techniki wykorzystywane w
projektowaniu, zna programy komputerowe wspomagajace zarzadzanie
procesami produkcyjnymi i narzedzia do projektowania i symulacji procesow
produkcyjnych.

P6S_WG

ZiP_W16

orientuje si¢ w obecnym stanie oraz najnowszych trendach rozwojowych
systemow wspomagajacych zarzadzanie produkcja.

P6S_WG
P6S_WK

ZiP_ W17

zna ogblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci.

P6S_WK

ZiP_W23

posiada wiedze na temat roli cztowieka w procesach produkcyjnych oraz
kluczowych kompetencji inzynierskich , w tym instrumentdw ich
ksztattowania

P6S_WG
P6S_WK

Umiejetnosci:

ZiP_U01

potrafi samodzielnie wykorzysta¢ poznane metody i modele matematyczne, a
takze symulacje komputerowe do analizy i oceny dziatania konstrukcji
mechanicznych jak i obrédbki mechanicznej na maszynach numerycznie
sterowanych

P6S_UW

ZiP_U02

potrafi innowacyjnie wykonywacé zadania, w tym zaplanowac i przeprowadzic¢
eksperyment pomiarowy oraz postugiwac sie aparaturg pomiarows,
metrologig warsztatowg i metodami szacowania btedéw pomiaréow. Potrafi
dokonac¢ pomiaru specyficznych elementdw maszyn, wielkosci
charakteryzujacych jakos¢ powierzchni oraz oszacowaé btedy pomiardw i
opracowac wyniki pomiaréw.

P6S_UW

ZiP_U05

potrafi postuzy¢ sie¢ wlasciwie dobranymi srodowiskami programistycznymi,
symulatorami oraz narzedziami komputerowo wspomaganego projektowania
do symulacji, projektowania i weryfikacji procesu pracy oraz prostych
systemow produkcyjnych.

P6S_UW

ZiP_U09

potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych
projektowanie elementéw, uktadéw i systemdw organizacyjnych dostrzegac
ich aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe, ekonomiczne i prawne.
RODO.

P6S_WK

ZiP_U12

potrafi pozyskiwa¢ informacjg z literatury, integrowac oraz interpretowac
naukowe teksty z dziedziny etyki inzynierskiej.

P6S_WK

ZiP_U13

uwzglednia zasady zarzadzania w réznych formach aktywnosci, potrafi
rozpoznawac szanse i zagrozenia w otoczeniu przedsiebiorstw dobierad i

P6S_UW




KARTA PRZEDMIOTU

Zatacznik Nr 1do Zarzadzenia nr 3/07/2020
z dnia 13 lipca 2020 r w sprawie wzoru karty
przedmiotu w Wyzszej Szkole Menedzerskiej

w Warszawie

stosowacé w praktyce podstawowe style, metody i techniki zarzgdzania.

ZiP_U15

potrafi samodzielnie przygotowac prace dyplomowa inzynierska (pozyskac
informacj¢ z r6znych zrédel, potrafi integrowac pozyskane informacje,
dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i
uzasadnia¢ opinie, potrafi wykorzysta¢ do formulowania i rozwigzywania
probleméw metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne.)

P6S_UW

ZiP_Ul6

potrafi rozwigzywac w innowacyjny sposéb ztozone i nietypowe problemy w
zmiennych i trudno przewidywalnych warunkach

P6S_UW

ZiP_U17

potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych
rozwiazan technicznych oraz oceny tych rozwigzan.

P6S_UW

ZiP_U18

potrafi samodzielnie i wykazujac si¢ innowacyjno$cia -zaprojektowac zgodnie
ze specyfika - oraz wykona¢ typowe dla kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji proste urzadzenie, obiekt, system ( organizacyjny, logistyczny,
produkcji, jakosci...) lub zrealizowac proces uzywajac odpowiednio
dobranych metod , technik, narzedzi, materiatow.

P6U_WK

ZiP_U19

potrafi samodzielnie ( i czesto w sposob innowacyjny) rozwigzywac
praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardow i norm
inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych dla Kierunku
zarzadzanie 1 inzynieria produkcji, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w
srodowisku zajmujacym si¢ zawodowo dzialalno$cia inzynierska.

P6S_UW

Kompetencje spoteczne:

ZiP_K01

kultywuje i upowszechnia w srodowisku pracy i poza nim witasciwe wzorce
zachowan; zachowuje sie w sposdb profesjonalny, promuje idee uczenia sie
przez cate zycie, przestrzega zasad etyki zawodowej i szanuje réznorodnosci
pogladoéw i kultury organizacyjnej. RODO.

P6S_UK

ZiP_K02

W sposdb samodzielny i Swiadomy podejmuje decyzje oraz przyjmuje
odpowiedzialnos¢ za ich skutki.

P6S_UK

ZiP_KO03

ma $wiadomos¢ roli spotecznej inzyniera praktyka z zakresu zarzadzania
produkcjg, a zwtaszcza rozumie potrzebe formutowania i przekazywania
spoteczenstwu m.in. poprzez Srodki masowego przekazu — informacji i opinii
dotyczacych proceséw pracy i innych aspektéw dziatalnosci inzyniera
zarzadzania produkcjg; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i
opinie w sposdb powszechnie zrozumiaty.

P6S_UK

ZiP_K04

potrafi dokonac krytycznej oceny dziatan zardwno wtasnych jak i zespotéw,
ktorymi kieruje czy organizacji, w ktdrych uczestniczy. RODO.

P6S_UK
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V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)

Odniesienie do

Lp. Seminarium przedmiotowych
efektow uczenia sie
Wprowadzenie. Omdwienie celow zwigzanych z projektem inzynierskim ZiP_W03
(inzynierska praca dyplomowg). Omoéwienie wymagan jakie powinna spetniac praca ZiP U01
1 dyplomowa w zakresie wybranej specjalnosci jak i studiowanego kierunku studiéw. Z:P_UOZ
Propozycja przyktadowych tematéw jak i celéw prac inzynierskich dla okreslonej -
specjalnosci. Zadanie domowe -opracowanie propozycji tematu i spisu tresci ZiP KO1
wtasnej pracy dyplomowe;j -
ZiP_W04
Dvskusi b h ] - h K | h ZiP_UO05
) yskusja dotyczaca wybranych tematéw zwigzanych z tematyka prac dyplomowyc ZiP_U09
(pamietajac o wybranej specjalnosci) -
ZiP_KO01
ZiP_KO02
ZiP_W10
. - - ZiP_U12
3 Korekta doboru tematéw prac dyplomowych i spisu tresci —
prac dyp yen 1sp ZiP_U13
ZiP_KO02
ZiP_ W14
4 Ukierunkowanie w zakresie pisania prac dyplomowych . Metodyczne ujecie ZiP_U15
zawartosci prac dyplomowych. ZiP_U16
ZiP_KO03
Analiza pozycji literaturowych cytowanych w pracy dyplomowej Z!P_W]-G
s . - ZiP_ W17
Podsumowanie i zaliczenie Seminarium ZiP_W23
ZiP_U17
ZiP_U18
> ZiP_U19
ZiP_KO02
ZiP_KO03
ZiP_KO04
Lp. Projekt dyplomowy
1 Wprowadzenie. Przypomnienie warunkéw dotyczacych pracy dyplomowej — ZiP_W03
pamietajac o wybranej specjalnosci. .
ZiP_U01
Charakterystyka pracy dyplomowej, zawartos¢, uktad i zakres tematyczny tresci oraz ZiP U0?2

forma, sposob opracowania

ZiP_K01
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2 Ksztattowanie umiejetnosci prezentacji tresci zawartych w pracy dyplomowej. ZiP_W04
Omowienie istoty koreferatéow
ZiP_U05
ZiP_U09
ZiP_KO01
ZiP_K02
3 Wystgpienia dyplomantéw omawiajgcych aktualny stan realizacji pracy i ZiP_W10
przediozenie promotorowi referatu zawierajgcego: temat, uzasadnienie jego
podjecia, celu i zakresu realizacji projektu dyplomowego, zwigzku projektu z ZiP U12
wybrang specjalnoscia, metod i technik wspomagajacych realizacje zadania ZiP_U 13
projektowego, spodziewane efekty, zarys wnioskdw wynikajacych z czesci h
projektowej oraz zakres przydatnosci pracy dyplomowej. Dodatkowo dyplomant ZiP K02
powinien wskazac z jakiej literatury juz korzystat i jakg planuje jeszcze -
przestudiowaé. Omdwienie brakdw przez promotora
4 Drugie wystapienie dyplomantéw omawiajace stan realizacji pracy dyplomowej | ZiP W14
i referat (zawarto$¢ referatu tak jak poprzedni) Dodatkowe kazde wystgpienie B
konczy si¢ dyskusja w formie koreferatu (recenzent) i podsumowaniem przez | zip U15
promotora. ZlP_U16
ZiP_KO03
5 Przykladowa obrona . ZiP W16
Podsumowanie i zaliczenia prac dyplomowych ZiP:Wl?
ZiP_W23
ZiP_U17
ZiP_U18
ZiP_U19
ZiP_KO02
ZiP_KO03
ZiP_K04

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia

Metoda weryfikacji

Forma zaje¢, w ramach ktorej
weryfikowany jest EUS(Efekt

sie .
uczenia sig)
Wiedza:
ZiP_WO03 Aktywnos¢ w zajeciach seminaryjnych i zajeciach projektowych
ZI_P_WO4 dyplomowth. Samodzielne napisanie inzynierskiej pracy projektowej, Seminarium
ZiP_ W10 dyplomowe;j.
ZiP_W14
ZiP_W16 Ztozenie zatwierdzonej pracy inzynierskiej projektowej i pozytywna
ZiP_W17 weryfikacja w programie anty plagiatowym. Projekt dyplomowy
ZiP_W23 Zaliczenie obrony dyplomowej
Umiejetnosci:

ZiP_U01 Aktywnos¢ w zajeciach seminaryjnych i zajeciach projektowych
7iPK U02 q . . LR . .

PK_ ypIomowy.ch Samodzielne napisanie inzynierskiej pracy projektowej, Seminarium
ZiP_U05 dyplomowej.

ZiP_U09
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ZiP_U12
ZiP_U13
ZiP_U15 . . . e .
7ip _U16 Ztozenie zatwierdzonej pracy inzynierskiej projektowej i pozytywna
ZiP_ U17 weryfikacja w programie anty plagiatowym. Projekt dyplomowy
o Zaliczenie obrony dyplomowej
ZiP_U18 yavp :
ZiP_U19
Kompetencje spoteczne:
ZiP KO1 Aktywnos¢ w zajeciach seminaryjnych i zajeciach projektowych
. dyplomowych. Samodzielne napisanie inzynierskiej pracy projektowe;j, Seminarium
ZiP_K02 dyplomowej.
ZiP_KO03 Ztozenie zatwierdzonej pracy inzynierskiej projektowej i pozytywna
) weryfikacja w programie anty plagiatowym. Projekt dyplomowy
ZiP_K04 Zaliczenie obrony dyplomowej
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena niedostateczna
Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna i nie . . . : ; ;
. . . Student zna i rozumie | Student znairozumie Student zna i rozumie
uczenia sig rozumie/nie potrafi/nie jest o ) o ) o i
) /potrafi/jest gotéw: /potrafi/jest gotéw: /potrafi/jest gotow:
gotéw:
Dla kazdego Student uzyskuje od | Student uzyskuje od
7 efektdw 50 do 59% max. 70 do 79% max.
ksztatcenia liczby punktéw liczby punktow
okreélonego ) o dla danego efektu dla danego efektu Student uzyskuje
Student uzyskuje ponizej .
dla modutu ) ] na ocene 3 oraz na ocene 4 oraz powyzej 89% max.
. 50% max. liczby punktéw ) ) ) )
w zakresie Student uzyskuje od | Student uzyskuje od liczby punktow
. dla danego efektu
wiedzy 60 do 69% max. 80 do 89% max. dla danego efektu
umiejgtnosci liczby punktéw liczby punktéw
i kompetenc dla danego efektu dla danego efektu
ji na ocene 3,5 na ocene 4,5

VIIl. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta
Rodzaj aktywnosci Studia studia
ECTS stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, éwiczenia, konwersatoria, projekt, 79 24
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il

Egzamin/zaliczenie 4 2

Udziat w konsultacjach 14 14
Projekt / esej 200 250
Samodzielne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 40 40
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Przygotowanie sie do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 45 45

15 pkt ECTS/ 375 15 pkt ECTS/ 375

Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS
godz godz.

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 90 40

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym —pisanie pracy
dyplomowej

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
pracy

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAtY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

1. Dawidziuk S., Pisanie pracy dyplomowej: licencjackiej i magisterskiej, Poradnik, WSM SIG, Warszawa 2002
2. Dawidziuk S., Pisanie pracy dyplomowej: licencjackiej, inzynierskiej i magisterskiej, Poradnik, WSM SIG, Warszawa
2007

Literatura uzupetniajaca przedmiotu:

1 Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Warszawa 1985

Inne materiaty dydaktyczne:




